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ANEXOS.

BLOQUE 1.ACTIVIDADES PARA EL INICIO DE CURSO.

1.1. LA TUTORIA EN CUARTO DE LA ESO

DALDINILY &

4°de la ESO:
Un curso muy importante.

iYa estas en cuarto de la ESO!.

Llegar a cuarto supone un punto importante para la reflexidn.
Por una parte estas ante le final de una etapa de tu vida, la de la
educacion obligatoria. Por otra parte, este curso te obliga a
plantearte seriamente qué es lo que quieres hacer con tu vida.
Vayamos por partes.

Este curso finalizas la etapa de ensefianza obligatoria y esto
supone que vas a conseguir (o no) el TITULO DE GRADUADO EN
ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA. Este es el menor de los
titulos académicos posibles, no hay otra titulacion de rango
menor.

Conseguirlo te va a abrir las puertas a la continuacién de tus
estudios, tanto de bachiller como de formacién profesional, pero
también te va a resultar necesario para obtener el carné de
conducir, poder prepararte para determinadas oposiciones.



El Titulo de “graduado” es lo minimo que debes aspirar a
conseguir, porque supone que tendras la preparacion basica e
imprescindible para ser un ciudadano consciente de tus
derechos... y tus deberes.

Pero desde aqui te aconsejamos que no debes quedarte ahi.
Tienes que seguir estudiando, tienes que seguir formandote
porque, en una sociedad tan compleja y cambiante como la
actual la formaciéon continua es imprescindible y el mercado
laboral asi lo demanda.

Es decir, cuanto mayor sea tu grado de formacion mayores
expectativas de vida podras alcanzar.

Para ayudaros en este momento tan importante para vosotros es
para lo que programamos la tutoria, especialmente importante
en 42 de la ESO. En ella os daremos informacion sobre los
caminos a seguir a partir de ahora y, también abordaremos otros
temas que creemos son trascendentes para vosotros en este
momento: la sexualidad, las drogas, las relaciones con los demas
y el propio conocimiento.

Vuestro tutor o tutora es la persona mas cercana para que
podais acudir a ella en busca de consejo y orientacion en
cualquiera de los temas que os preocupen y tratara de ayudaros
dentro de sus posibilidades. Cuando lo considere adecuado,
podrd poneros en contacto con el Departamento de Orientacion
o la Jefatura de Estudios si el tema asi lo requiere. No dudéis en
acudir a los tutores, al orientador o la Jefa de Estudios cuando
tengais algun problema o duda que os agobie. Nosotros estamos
aqui para ayudaros.

Recuerda que el horario de tutoria para atencidon a padres y
madres es el alas horas.

Y que para que hablen con el orientador o la jefa de estudios es
conveniente pedir cita previa en el teléfono 968519753.




1.2. DERECHOS Y DEBERES DE LOS ALUMNOS

Decreto n.2 16/2016, de 9 de marzo, por el que se
establecen las normas de convivencia en los centros
docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.
Articulo 14. Derechos de los alumnos

1. Todos los alumnos disfrutaran de los derechos basicos
recogidos en el articulo 6.3 de la Ley Organica 8/1985, de 3
de julio, sin mas distinciones que las derivadas de su edad y
del nivel que estén cursando, conforme a las normas de
convivencia y conducta establecidas por el centro. Los
centros favoreceran igualmente el ejercicio del derecho de
asociacion de los alumnos vy facilitaran el derecho de
reunion de los mismos reconocidos por los articulos 7 y 8
de la citada ley.

2. Cuando no se respeten los derechos de los alumnos o
cuando cualquier miembro de la comunidad educativa
impida el efectivo ejercicio de los mismos vy, sin perjuicio de
la aplicacidn de los mecanismos de reaccion que frente a su
vulneracion arbitra el presente decreto, el director
adoptara las medidas que procedan conforme a lo
dispuesto en la legislacion vigente, previa audiencia de los
interesados y consulta, en su caso, a otros 6rganos del
centro, dando posterior comunicacion al consejo escolar.
Articulo 15. Deberes de los alumnos

1. Conforme a lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley
Orgénica 8/1985, de 3 de julio, son deberes basicos de los
alumnos:



a) Estudiar y esforzarse para conseguir el maximo
desarrollo segun sus capacidades.

b) Participar en las actividades formativas y, especialmente,
en las escolares y complementarias.

c) Seguir las directrices del profesorado.

d) Asistir a clase con puntualidad.

e) Participar y colaborar en la mejora de la convivencia
escolar y en la consecucion de un adecuado clima de
estudio en el centro, respetando el derecho de sus
companeros a la educacion y la autoridad y orientaciones
del profesorado.

f) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones
religiosas y morales, y la dignidad, integridad e intimidad de
todos los miembros de la comunidad educativa.

g) Respetar las normas de organizacidon, de conducta vy
convivencia del centro educativo.

h) Conservar y hacer un buen uso de las instalaciones del
centro y materiales didacticos.

2. Todos los alumnos estan obligados a respetar al profesor
en el ejercicio de sus funciones, a respetar su autoridad, a
cumplir las normas y seguir las pautas establecidas por el
profesor para hacer posible la organizacion del aula, el
trabajo sistematico y la mejora del rendimiento
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TITULO Il

FALTAS Y MEDIDAS CORRECTORAS. PROCEDIMIENTO DE
APLICACION

Capitulo |

Clasificacion de las conductas contrarias a las normas de
convivencia

Articulo 28. Conductas contrarias a las normas de
convivencia.

Clasificacion

Las conductas contrarias a las normas de convivencia se
clasifican en faltas leves, graves y muy graves. La
tipificacion de las mismas, asi como de las medidas
correctoras correspondientes, debera figurar en las normas
de convivenciay

conducta del centro y se atendran a lo dispuesto en el
presente decreto.

Capitulo Il

Faltas Leves. Tipificacion y medidas correctoras Articulo 29.
Tipificacion de las faltas leves contra las normas de
convivencia escolar



Se consideran faltas leves contra las normas de convivencia
en el centro las siguientes conductas, cuando por su
entidad no llegaran a tener la consideracion de faltas
graves o muy graves:

a) Las faltas injustificadas de puntualidad o de asistencia a
clase.

b) Las conductas que puedan impedir o dificultar a sus
companeros el ejercicio del derecho o el cumplimiento del
deber del estudio, el comportamiento disruptivo y los actos
que perturben el desarrollo normal de las actividades del
centro.

c) La asistencia reiterada a clase sin el material necesario.
d) No esforzarse por realizar las actividades de aprendizaje
indicadas por el profesor.

e) No trasladar a sus padres o representantes legales la
informacidn del centro dirigida a ellos.

f) El uso, sin autorizacion, de teléfonos moviles y otros
dispositivos electronicos en las aulas u otras dependencias
del centro.

g) Los actos de indisciplina, desobediencia, incorreccién o
desconsideracion hacia el profesor o demas personal del
centro, cuando por su entidad no sean considerados
graves.

h) La desconsideracidon, insultos o agresiones entre
companeros, cuando por su entidad no sean consideradas
graves.

i) Los dafios leves causados en las instalaciones o el
material del centro, asi como el deterioro de las
condiciones de limpieza e higiene del mismo.



j) Los danos leves causados en los bienes o pertenencias de
los miembros de la comunidad educativa, asi como la
apropiacion indebida de material escolar de escaso valor.

k) La incitacion o estimulo a la comisién de una falta leve
contra las normas de convivencia del centro.

) El incumplimiento de las normas establecidas por el
centro en cuanto a indumentaria, higiene, alimentacion,
horarios y uso de instalaciones y recursos, asi como
aquellas otras establecidas en sus normas de convivencia y
conducta.

Articulo 30. Medidas correctoras por la comision de faltas
leves

contra las normas de convivencia escolar

1. Las faltas leves contra las normas de convivencia en el
centro podran ser corregidas con hasta dos de las
siguientes medidas educativas:

a) Situar temporalmente al alumno en wun lugar
determinado dentro del aula o enviarlo al espacio, que, en
su caso, pueda tener habilitado el centro en su plan de
convivencia.

b) Realizacién de actividades de aprendizaje e
interiorizacion de pautas de conductas correctas.

c) Amonestacién por escrito, con posterior comunicacion a
los representantes legales, en caso de los menores de
edad.

d) Comparecencia inmediata ante la jefatura de estudios o
el director del centro.

e) Retirada del teléfono mévil o del dispositivo electrénico
que haya sido utilizado por el alumno, de forma no
autorizada, que sera custodiado en las condiciones
establecidas en las normas de funcionamiento del centro



hasta que sus padres o representantes legales lo recojan en
el mismo.

f) Privacidon del tiempo de recreo por un periodo maximo
de cinco dias lectivos. Durante ese tiempo el alumno
permanecera debidamente atendido.

g) Realizacidn en casa de tareas educativas o actividades de
caracter académico para el alumno.

h) Realizacidon, dentro de la jornada escolar y durante un
maximo de cinco dias lectivos, de tareas especificas
dirigidas a mejorar las condiciones de limpieza e higiene del
centro como férmula de reparacion del dafio causado a las
dependencias o material del centro, o de cualquier
miembro de la comunidad educativa.

i) Realizacion de un curso o taller de habilidades sociales
programado por el centro para aquellos alumnos que
requieran esta medida reeducativa.

j) Suspensiéon del derecho a participar en alguna actividad
extraescolar o complementaria que tenga programada el
centro, previo informe del profesor encargado de su
desarrollo y una vez oido el alumno y sus padres o
representantes legales, si es menor de edad.

k) Cambio de grupo por un periodo maximo de cinco dias
lectivos.

|) Realizacion de tareas educativas en el aula de
convivencia, o en el lugar determinado por el centro en su
plan de convivencia, durante un maximo de cinco dias
lectivos.

m) Realizacién, fuera del horario lectivo y durante un
maximo de cinco dias, de una tarea o un servicio a la
comunidad educativa como formula de reparacion del dafio
causado. Esta medida deberd comunicarse previamente a
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los padres o representantes legales en el caso del
alumnado menor de edad.

2. Conforme a lo dispuesto en el articulo 132 f) de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, las faltas leves contra las
normas de convivencia seran corregidas por el director que,
de acuerdo con lo dispuesto en las normas de convivencia y
conducta del centro, podra delegar en las personas que se
indican a continuacion:

a) Los profesores, oido el alumno, y dando cuenta al tutory
a jefatura de estudios, para la imposicion de las medidas
previstas en las letras a), b), c), d), e) y f) del ndmero
anterior.

b) El tutor, tras oir al alumno, a la persona que, en su caso,
haya presenciado los hechos, y dando cuenta a jefatura de
estudios, para la imposicion de las mismas medidas que el
profesor, y ademas, para las previstas en las letras g) y h)
del nUmero anterior.

c) El jefe de estudios, tras oir al alumno y su profesor o
tutor, para la imposicién de las mismas medidas que el
profesory el tutor, y ademas, para las previstas en las letras
i), ), k), 1) y m) del nUmero anterior.

Articulo 31. Ejecutividad y comunicacion de las medidas
correctoras

1. Las decisiones de adoptar medidas correctoras por la
comision de faltas leves contra las normas de convivencia,
conforme a lo dispuesto en el articulo 124.2 de la Ley
Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, serdn inmediatamente
ejecutivas.

2. La imposicidn de las medidas correctoras previstas en el
articulo anterior debera ser comunicada por escrito al
alumno, y en caso que este sea menor de edad, también a
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sus padres o representantes legales. El traslado a los padres
o representantes legales de la comunicacion se podra
realizar mediante la entrega

personal al alumno de la misma, que debera firmar un
recibi y devolverla firmada por sus padres o representantes
legales el dia lectivo siguiente al de su entrega.

Cuando en funcion de las caracteristicas o la edad del
alumno se considere necesario, se podra contactar,
ademads, con los padres o representantes legales por
cualquier otro medio con el fin de asegurar la recepcion de
la comunicacién por los mismos.

Capitulo Il

Faltas Graves. Tipificacion y medidas correctoras

Articulo 32. Tipificacion de las faltas graves contra las
normas de convivencia escolar

1. Se consideran faltas graves contra las normas de
convivencia en el centro las siguientes conductas, cuando
por su entidad no llegaran a tener la consideracion de faltas
muy graves:

a) La comisidon de una falta leve tras haber sido corregido el
alumno durante el curso por la comisién de tres faltas
leves.

b) El incumplimiento de la medida correctora adoptada
ante la comisién de faltas leves contra las normas de
convivencia, salvo que el incumplimiento se deba a causas
ajenas al propio alumno, o, en su caso, la negativa a
cumplir los acuerdos alcanzados en el proceso de
mediacion escolar o en los contratos de convivencia.

c) La grabacion o difusién, sin autorizacién, a través de
teléfonos modviles o de cualquier otro medio, soporte o
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dispositivo electronico o telematico, de imagenes o
comentarios que guarden relacion con la vida escolar.

d) Los actos graves de indisciplina, incorreccion o
desconsideracion, injuria u ofensa contra el personal del
centro o encargado de las actividades extraescolares o
servicios complementarios.

e) Las amenazas, insultos o actos violentos entre
compaferos que no causen un dafo grave.

f) Los actos de falta de respeto, amenazas, insultos,
coacciones o agresion cometidos contra el profesorado,
cuando por su entidad y circunstancias no sean
considerados como muy graves, asi como aquellos que
pudieran causar grave perjuicio a la integridad, dignidad o a
la salud personal de cualquier miembro de la comunidad
educativa.

g) Copiar en los examenes, trabajos o pruebas de
evaluacion, consultando o plagiando los trabajos o
ejercicios de otros alumnos, u obteniendo, en el caso de los
examenes y pruebas de evaluacion, informacion de libros
de texto, apuntes o dispositivos electronicos o telematicos.
h) La suplantacion de personalidad en actos de la vida
académica y la falsificacion o sustraccion de pruebas de
evaluacion, documentos académicos, boletines de
calificaciones o cualquier otro documento de notificacion a
los padres o representantes legales, en el caso de alumnos
menores de edad.

i) El acceso indebido o sin autorizacion a ficheros,
documentacion y dependencias del centro.

j) Los dafios graves causados en los documentos, locales o
materiales del centro, transporte escolar, instalaciones
donde se desarrollen actividades complementarias o
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extraescolares, o en los bienes de otros miembros de la
comunidad educativa, asi como la sustraccion de los
mismos.

k) Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad
personal de los miembros de la comunidad educativa, asi
como la introduccion en el centro de objetos peligrosos.

) EI consumo dentro del recinto del centro, en los
alrededores o en el desarrollo de actividades
complementarias o extraescolares de alcohol, drogas y de
cualquier tipo de sustancias perjudiciales para la salud.

m) Las conductas tipificadas como leves contra las normas
de convivencia del centro, recogidas en el articulo 29, si
concurren circunstancias de colectividad o publicidad
intencionada por cualquier medio.

n) La incitacién o el estimulo a la comisidon de una falta
grave contra las normas de convivencia.

2. En el supuesto previsto en la letra c) y g) del apartado
anterior se procedera a la retirada del teléfono moévil, o
dispositivo electrénico o similar que haya sido utilizado por
el alumno para grabar, difundir las imagenes o copiar, que
le sera devuelto segun el procedimiento establecido en el
plan de convivencia del centro.

3. En el supuesto de lo previsto en la letra g) del apartado 1
de este articulo el alumno que copie o plagie podra ser
corregido con alguna de las medidas previstas para las
faltas leves o graves previstas en este decreto, sin perjuicio
de las consecuencias académicas que, conforme a la
normativa correspondiente en materia de evaluacion,
puedan derivarse de la anulacién, total o parcial, del
trabajo, examen o prueba de evaluacidén en que haya sido
sorprendido copiando.
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Articulo 33. Medidas correctoras por la comision de faltas
graves contra las normas de convivencia escolar

1. Las faltas graves contra las normas de convivencia en el
centro podran ser corregidas, con alguna de las medidas
previstas para las faltas leves, o con una de las siguientes
medidas educativas:

a) Cambio de grupo por un periodo maximo de quince dias
lectivos.

b) Realizacion de tareas educativas en el aula de
convivencia del centro, o en su defecto en el lugar que se
determine, durante un maximo de quince dias lectivos.

c) Realizacion, fuera del horario lectivo y durante un
maximo de quince dias, de una tarea o un servicio a la
comunidad educativa como férmula de reparacion del dafo
causado. Esta medida debera comunicarse previamente a
los padres o representantes legales en el caso del
alumnado menor de edad.

d) Suspensién del derecho a participar en determinadas
actividades extraescolares o complementarias que tenga
programada el centro en los tres meses siguientes a la
comision de la falta grave contra las normas de
convivencia.

e) Suspension del derecho a la utilizacion del transporte
escolar del centro durante un periodo maximo de quince
dias lectivos, cuando la conducta contraria haya sido
cometida en el transporte escolar, siempre que en funcion
de la edad o de la existencia de transporte publico
alternativo el alumno no se viera imposibilitado de acudir al
centro.

f) Suspensién del derecho de asistencia a determinadas
clases por un periodo maximo de quince dias lectivos.
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Durante la imparticion de estas clases el alumno deberd
permanecer en el centro efectuando los trabajos
académicos que se le encomienden, por parte del
profesorado responsable del 3area, materia o mddulo
afectado, para evitar la interrupcion en el proceso
formativo. El jefe de estudios organizara la atencion al
alumno al que le haya sido impuesta esta medida
correctora, segun lo dispuesto en las normas de
funcionamiento.

g) Suspension del derecho de asistencia al centro durante
un periodo comprendido entre uno y quince dias lectivos.
Durante el tiempo que dure la suspensiéon, el alumno
debera realizar los trabajos académicos que determine el
equipo docente de su grupo de referencia, para evitar la
interrupcion en el proceso formativo. Las normas de
convivencia y conducta del centro determinaran los
mecanismos que posibiliten un adecuado seguimiento de
dicho proceso, especificando el horario de visitas al centro
del alumno y garantizando siempre el derecho del alumno a
realizar las pruebas de evaluacion o examenes que se
lleven a cabo durante los dias que dure la suspensién.

2. El director impondra las medidas correctoras previstas
en el apartado anterior, amparado en la competencia que
le atribuye el articulo 132.f) de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, pudiendo delegar en el jefe de estudios la
imposicion de las medidas correctoras previstas en las
letras a), b), c) y d) del mismo.

3. Para la aplicaciéon de las medidas correctoras por faltas
graves contra las normas de convivencia se seguira el
procedimiento establecido en el capitulo IV del titulo 111
Capitulo Il
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Faltas muy graves. Tipificacion y medidas correctoras
Articulo 34. Tipificacidon de las faltas muy graves contra las
normas de convivencia escolar

Se consideran faltas muy graves contra las normas de
convivencia en el centro las siguientes conductas:

a) La comision de una falta grave tras haber sido corregido
el alumno durante el curso por la comision de dos faltas
graves.

b) El incumplimiento de la medida correctora adoptada
ante la comision de faltas graves contra las normas de
convivencia, salvo que el incumplimiento se deba a causas
ajenas al propio alumno.

c) Las amenazas, insultos y agresiones o actos violentos
entre compafieros que causen un daio grave, asi como los
actos que atenten gravemente contra la integridad,
intimidad o dignidad de los compafieros o demas miembros
de la comunidad educativa.

d) Los actos graves de agresidn, insultos, amenazas o
actitudes desafiantes cometidos hacia los profesores y
demas personal del centro, asi como el acoso fisico o
moral, realizado por cualquier via o medio, contra los
miembros de la comunidad educativa.

e) Las vejaciones, humillaciones, discriminaciones u ofensas
muy graves contra cualquier miembro de la comunidad
educativa, que tengan como origen o consecuencia una
discriminacién o acoso basado en el sexo, orientacion o
identidad sexual, o un origen racial, étnico, religioso, de
creencias o de discapacidad, o que se realicen contra el
alumnado mas vulnerable por sus caracteristicas
personales, sociales o educativas
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f) La grabacion, publicidad o difusion, a través de teléfono
movil o de cualquier otro medio, soporte o dispositivo
electronico o telematico, de agresiones, actos que tengan
un componente sexual, humillaciones o actos violentos,
qgue guarden relacion con la vida escolar o que atenten
contra la intimidad, el honor, la integridad o dignidad de
algun miembro de la comunidad educativa.

g) Los dafios muy graves causados en los documentos,
locales o materiales del centro, transporte escolar,
instalaciones donde se  desarrollen  actividades
complementarias o extraescolares, o en los bienes de otros
miembros de la comunidad educativa.

h) La venta en el centro de sustancias perjudiciales para la
salud, o la incitacion de su consumo a otros alumnos, asi
como la incitacion al uso de objetos peligrosos para la
integridad personal de los miembros de la comunidad
educativa.

i) La posesidon o venta de sustancias estupefacientes.

Articulo 35. Medidas correctoras por la comision de faltas
muy graves contra las normas de convivencia escolar

1. Las faltas muy graves contra las normas de convivencia y
conducta en el centro podran ser corregidas, con alguna de
las medidas previstas para las faltas leves y graves, o con
una de las siguientes medidas correctoras:

a) Suspensiéon del derecho de asistencia al centro durante
un periodo comprendido entre dieciséis y treinta dias
lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el
alumno debera realizar los trabajos académicos que
determine el profesorado que le imparte docencia, para
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evitar la interrupcion en el proceso formativo. Las normas
de convivencia y conducta del centro determinaran los
mecanismos que posibiliten un adecuado seguimiento de
dicho proceso, especificando el horario de visitas al centro
del alumno y garantizando siempre el derecho del alumno a
realizar las pruebas de evaluacion o examenes que se
lleven a cabo durante los dias que dure la suspension.

b) Suspension del derecho a la utilizacion del transporte
escolar del centro durante todo el curso académico,
cuando la conducta contraria haya sido cometida en el
transporte escolar, siempre que en funcion de la edad o de
la existencia de transporte publico alternativo el alumno no
se viera imposibilitado

de acudir al centro.

c) Suspension del derecho a participar en actividades
extraescolares o complementarias durante todo el curso
académico.

d) Cambio de centro, cuando se trate de un alumno de
ensefanza obligatoria.

e) Expulsion del centro.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 124.2,
tercer parrafo de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, la
conducta tipificada en el articulo

34, letra e) llevard asociada, como medida correctora la
expulsion, temporal o definitiva, del centro.

3. La medida correctora de expulsién o cambio de centro,
se acordara con caracter excepcional, una vez agotadas
todas las medidas adoptadas para el alumno en aplicacién
del plan de convivencia del centro, o cuando concurran
circunstancias que la hagan necesaria. El director del centro
deberad exponer las razones que, a su juicio, justifican o
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exigen que el alumno sea trasladado o expulsado del
mismo y motivar, en su resolucién, la necesidad de la
medida.

4. Cuando se imponga la medida de expulsién o cambio de
centro a un alumno de enseflanza obligatoria, la comisién
de escolarizacion correspondiente procurara al mismo un
puesto escolar en otro centro docente. En el supuesto de
gue un alumno haya sido corregido con la medida de
cambio o expulsion del centro, no se volvera a escolarizar
en el mismo centro o centros en los que se le aplicé esta
medida en el plazo de los doce meses siguientes a su
aplicacion.

5. Cuando el alumno cambie voluntariamente de centro
antes del cumplimiento de la medida correctora que le
haya sido impuesta, debera terminar de cumplir la misma
en el nuevo centro, salvo que la medida correctora
impuesta fuera el cambio de centro. A tal fin se
acompafara, con los documentos basicos de evaluacién, un
informe con las medidas educativas que estén pendientes
de cumplir, salvaguardando los datos del alumno que exijan
confidencialidad o sean objeto de privacidad o proteccidn.
Capitulo IV

Procedimiento por faltas graves y muy graves

Articulo 36. Procedimiento por hechos constatados por un
profesor

1. Para la imposicion de las medidas correctoras por faltas
graves y muy graves contra las normas de convivencia,
cuando el profesor que haya estado presente durante su
comisidon constate en su informe la autoria y veracidad de
los hechos, el director, o el jefe de estudios cuando tenga
delegada esta competencia, impondra la medida correctora
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correspondiente con arreglo al procedimiento establecido
en el presente articulo.

2. El profesor que haya estado presente durante la
comision de conductas contrarias a las normas de
convivencia, en el plazo de los dos dias lectivos siguientes
entregara en la jefatura de estudios un informe en el que
describira detalladamente los hechos, las personas que
hayan intervenido en su realizacion, el lugar y las
circunstancias en que se han producido, asi como los
testigos, que en su caso, los hayan presenciado.

3. El director designara como instructor a un profesor,
preferentemente un jefe de estudios, y lo comunicara al
alumno y a sus padres o representantes legales, cuando sea
menor de edad, a efectos de lo dispuesto en el articulo 46.
4. El instructor designado, a la vista del informe del
profesor, elaborado conforme a lo dispuesto en el apartado
2, y en caso de estimarse necesario, de las nuevas pruebas
practicadas, redactara la propuesta de resolucion, que se
comunicara al alumno, y si es menor de edad también a sus
padres o representantes legales, conteniendo los hechos
que se le imputan, la tipificacién de los mismos con arreglo
a lo establecido en este decreto, las circunstancias
paliativas o acentuantes, si las hubiere y las medidas
correctoras que se podrian imponer, concediéndoles un
plazo de dos dias lectivos para formular alegaciones y
proponer aquellos medios de prueba que en el ejercicio de
su derecho de defensa considere oportuno para tratar de
desvirtuar la presuncién de veracidad de los hechos que
impugna. Dichas alegaciones podran formularse por escrito
o mediante comparecencia personal en el centro, de la que
se levantara acta, en su caso.
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Cuando el alumno autor de los hechos reconozca su
responsabilidad se hara constar y firmara su conformidad,
debiendo realizarse, dicho reconocimiento para que tenga
valor probatorio, en presencia de sus padres o
representantes legales, cuando sea menor de edad

5. El director, o el jefe de estudios cuando tenga delegada
la competencia para imponer las medidas previstas en las
letras a), b), c) y d) del articulo 33, a la vista del informe del
profesor y de las alegaciones presentadas, en su caso, por
el alumno o sus padres o representantes legales, tomara la
decision, detallando en su resolucion los hechos probados,
la calificacion de los mismos, las circunstancias paliativas o
acentuantes, si las hubiere, y la medida correctora que
proceda aplicar.

Articulo 37. Procedimiento por faltas graves y muy graves
ante hechos no constatados por un profesor

1. Cuando los hechos no se puedan constatar con el
informe de un profesor que haya estado presente durante
su comision, para la imposicion de las medidas correctoras
por faltas graves o muy graves contra las normas de
convivencia el director ordenara la incoacion de un
expediente y designara un instructor, que en el caso de
faltas graves sera preferentemente el tutor. La incoacidn
del expediente y la designacion del instructor se
comunicara al alumno, y a sus padres o representantes
legales cuando sea menor de edad, a efectos de lo
dispuesto en el articulo 46.

2. El tutor, o el profesor designado, iniciara las actuaciones
conducentes al esclarecimiento de los hechos mediante la
declaracidon de testigos y la practica de cuantas diligencias
se estimen oportunas. Cuando el alumno autor de los
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hechos reconozca su responsabilidad se hara constar y
firmara su conformidad, debiendo realizarse, dicho
reconocimiento para que tenga valor probatorio, en
presencia de sus padres o representantes legales, cuando
sea menor de edad.

3. Concluida la instruccion del expediente, cuyo plazo, en
funcidon de las pruebas practicadas no podra exceder de
diez dias lectivos, el instructor formulara la propuesta de
resolucion, que debera contener una descripcion detallada
de los hechos o conductas probadas que se imputan al
alumno; la tipificacion de los mismos con arreglo a lo
establecido en este decreto; las circunstancias paliativas o
acentuantes, si las hubiere, y la medida correctora que se
propone.

4. Cuando se trate de faltas graves o muy graves el
instructor concedera el tramite de audiencia al alumno vy, si
es menor, también a sus padres o representantes legales,
para comunicarles la propuesta de resolucion y el plazo de
diez dias lectivos de que dispone para alegar y proponer
aquellos medios de prueba que considere oportuno. Dichas
alegaciones y pruebas propuestas se podran formular por
escrito o mediante comparecencia personal en el centro,
de la que se levantara acta, en su caso.

5. La conformidad y renuncia a dichos plazos, debera
formalizarse por escrito.

6. Transcurrido el plazo de alegaciones el instructor elevara
al director el expediente completo, incluyendo la propuesta
de resolucién y todas las alegaciones que se hubieran
formulado. El director, o el jefe de estudios cuando tenga
delegada la competencia para imponer las medidas
previstas para las faltas graves en las letras a), b), ¢) y d) del
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articulo 33 adoptara la resolucion y notificara la misma de
acuerdo con lo previsto en el articulo 42.

7. La resolucion contendra los hechos o conductas
probados que se imputan al alumno; la calificacién de los
mismos con arreglo a lo establecido en este decreto; las
circunstancias paliativas o acentuantes, si las hubiere; los
fundamentos juridicos en que se base la medida correctora
impuesta; el contenido de la misma, y su fecha de efectos.

Actividad practica: Realizar un rol-playing sobre un
supuesto en el que :

Un alumno ha sido sorprendido fumando oculto en el patio.
Una alumna esta recibiendo insultos y amenazas en su
movil por parte de un grupo de companieras.

Un grupo de alumnos estan pasando por el mévil imagenes
en las que se ridiculiza a un alumno con necesidades
educativas especiales.
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1.3. LA ELECCION DE DELEGAD@

Objetivos:

1.- Habituar a los alumnos a participar de forma democrdtica y
responsable.

2.- Que el grupo valore las funciones basicas que debe cumplir el
Delegado.

3.- Reconocer la importancia de elegir un Delegado responsable y
competente.

Esqguema - quia para el desarrollo de la sesion:

12 Una vez introducido el tema los alumnos intervendradn
individualmente explicando las funciones que consideran tiene
que realizar el Delegado de la clase. Esas funciones serdn
recogidas en la pizarra por parte del tutor/a realizando un listado
de las mismas.
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29 Leer y debatir el documento: "Elegir delegado/a.
Piensa....reflexiona...elige bien..."

32 Presentacion de candidatos y, si se quiere, defensa de sus
candidaturas.

42 Constitucion de la mesa: sera presidida por el tutor y actuaran
como Secretario el alumno mds joven y como Vocal, el mayor.

59 Votacion:
- En la papeleta se escribe un solo nombre.

- El secretario de la mesa ird citando a cada alumno por orden
alfabético para que deposite su voto.

- Terminada la votacion y escrutinio de votos, el alumno que
alcance el numero de votos superior al 50% de los votos emitidos,
serd nombrado Delegado y el que le siga en numero serd
designado Subdelegado.

- Si en la primera votacion ningun alumno alcanza dicho
porcentaje se efectuard una segunda votacion entre los cinco
alumnos mas votados. Tras ésta, se precederad a la designacion
de Delegado y Subdelegado.

- Cumplimentar el acta (modelo que se adjunta) para entregarla
al Jefe de Estudios.

Material que se adjunta:

- Documento: "Elegir delegado/a. Piensa....reflexiona...elige
bien..."

- Modelo de acta.

Piensa...reflexiona...elige bien
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EL DELEGADO DE GRUPO DEBE:

Funciones:

a. Asistir a las reuniones de la Junta de Delegados y participar en sus
deliberaciones.

b. Exponer a los érganos de gobierno y de coordinacion docente las
sugerencias y reclamaciones del grupo al que representan.

c. Fomentar la convivencia entre los alumnos y alumnas del grupo.

d. Colaborar con el Tutor y con el Equipo Educativo en los temas que
afecten al funcionamiento del grupo de alumnos.

e. Colaborar con el profesorado y con los érganos de gobierno del
instituto para el buen funcionamiento del mismo.

f. Fomentar la adecuada utilizacién del material y de las instalaciones del
instituto.

g. Participar en las sesiones de evaluacion en la forma que establezca el
Reglamento de organizacion y Funcionamiento.

h. Todas aquellas funciones que establezca el Reglamento de Organizacién
y Funcionamiento.

- Parte de asistencia: El Delegado es el responsable del parte de asistencia
(libro de clase) de los alumnos y alumnas del grupo. El parte sera recogido
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a comienzo de la mafana en la Conserjeria del Instituto y entregado en el
mismo lugar al final de la mafiana.

EL DELEGADO DEBE SER.

- Una persona seria y responsable.

- Una persona que sea aceptada por todo el grupo.

- Una persona que respeta a todos y se haga respetar.

- Una persona con iniciativas.

- Una persona firme en |la defensa de los intereses de los compafieros.
EL DELEGADO TIENE DERECHO A :

- Ser oido por los Organos de Gobierno del Centro en los asuntos que asi lo
requieran.

- Recibir informacién de lo acordado en las sesiones de evaluacion,
reuniones de Junta de Delegados, Consejo Escolar, etc...

- No ser sancionados por el ejercicio de sus funciones.

- Revocados, previo informe razonado dirigido al tutor, la mayoria
absoluta.

- Derecho a dimitir por razones justificadas.
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1.4. Nacidos para triunfar

Nacidos para triunfar |
L35 claves el &to personal

Se ha dicho que

Albert Einstein no habld
hasta los 4 anos de edad y aprendio
a leer a los 7. Su maestra lo califico
como “mentalmente lerdo”. Fue
expulsado de la escuela y luego no
fue admitido en el Politécnico de
Zurich.

La superestrella del
basquet, Michael Jordan,
fue expulsado del equipo
escolar.

Al rechazar a un
grupo de rock inglés llamado
The Beatles, un ejecutivo de
Decca Recording Company dijo:
“No me gusta ese grupo”.

A los 46 anos,
después de perder progresivamente
la audicién, Ludwig van Beethoven
quedd completamente sordo y asi
compuso buena parte de su obra,
incluidas 3 sinfonias
en los 6 Ultimos.anos.

¢Dénde estuvieron las claves del éxito de esas grandes figuras histéricas?
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Probablemente ni tu ni yo vayamos a integrar ese selecto grupo
de personalidades que han logrado con sus hechos alcanzar la
inmortalidad. Sin embargo, resulta interesante analizar qué han
tenido en comun todas esas personas, y hasta puede resultarnos
de utilidad para lograr los objetivos que nos propongamos en
nuestras vidas.

Haciendo un estudio de las biografias de estas personas cuyas
obras les han hecho famosos en todo el mundo, podemos
extraer un conjunto de cualidades que se repiten en todas ellas
en mayor o menor cantidad

PASION

Los triunfadores son personas que siempre han puesto pasidn en
lo que han hecho.

NO se alcanza la grandeza sin la pasion por hacer algo grande.

FE

Todos Han demostrado tener fe en lo que eran y en lo que
podian llegar a ser.

Una fe inquebrantable en el propio valer y en el propio destino.
Tu también podras conseguir tus objetivos si estas convencido de
que puedes hacerlo.

ESTRATEGIAS

Consiste En saber utilizar los medios y los recursos adecuados
para conseguir los objetivos propuestos. Piensa en las mejores
estrategias para llegar a ser quien quieres ser.

CLARIDAD DE VALORES

Para mantener una constancia en la accién es muy importante
tener claro qué es lo importante para uno mismo, qué es lo que
vale la pena. Los valores son sistemas de creencias que nos
permiten juzgar lo que estd bien o mal
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ENERGIA
Voluntad firme y constante para pasar de las buenas intenciones
a los hechos.

SABER TRABAJAR EN EQUIPO

No se puede considerar un éxito completo el de una persona
solitaria. El verdadero triunfador sabe aunar otras voluntades a
la suya y hacer que el triunfo sea de muchos

CAPACIDAD DE COMUNICACION

La comunicacion adecuada consigo mismo es fundamental para
persistir en la acciéon, y la comunicaciéon con otras personas
permite lograr el apoyo de las mismas para nuestros fines.

DEBATE ABIERTO.
Posibles interrogantes para el debate.

12 ¢Conocias los hechos recogidos en la presentacion de esta
sesion?. Si conoces datos parecidos de otros personajes famosos
coméntalos con la clase.

22 De las cualidades que han tenido en comun todas esas
grandes personas écual o cuales os parecen mas importantes
para obtener éxito en vuestros proyectos?

32 A lo, largo de tu proceso educativo, sobre todo en secundaria,

se ha insistido mucho en una serie de cualidades y valores
necesarios para obtener un rendimiento académico positivo:
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Estudio diario Motivacion
Confianza en el éxito

Disciplina Esfuerzo Fuerza
de voluntad

Constancia Desarrollo de capacidades
Responsabilidad

Ayuda Saber estudiar

Seguridad en si mismo.

Asociad cada una de estas actitudes y valores a las cualidades de
los grandes personajes. Escribidlas en los recuadros
correspondientes.

PASION CAPACIDAD DE COMUNICACION
ESTRATEGIAS FE
ENERGIA CLARIDAD DE VALORES

SABER TRABAJAR EN EQUIPO.

Si te lo propones...i Ta también puedes llegar a ser una gran
persona j
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1.5.:6COMO UTILIZAS TU TIEMPO DE ESTUDIO?

jt

éTienes algo en comun con lo que dice nuestro amigo Crispulo?

“Lunes estoy agotado.
Martes sigo cansado.
Miércoles estudio un poco.
Jueves para descansar
y para un dia que queda
équién se pone a estudiar?”

Cada dia los profesores te Es cierto que el estudio exige esfuerzo. Sin tu

explican en las clases, te mandan trabajo personal no hay rendimiento. Las ideas

ejercicios, trabajos... a veces que te proponemos no van a suprimir tu

tienes que hacer controles esfuerzo, pero si lo van a hacer mas rentable y
’

eficaz. Si las pones en practica con
perseverancia comprobards que una buena
organizacion del tiempo te servird para:

examenes. Todo esto no puede
hacer que pierdas los nervios ni

arrastrarte al abandono. ) ) )
* Dedicar menos tiempo al estudio y

aprovecharlo mejor.

*  Evitar el conflicto
obligacion/diversion.

* Tener confianza y seguridad en ti
mismo como estudiante.

La planificacion del tiempo es
muy personal. Se debe hacer en
funcién de las necesidades vy
posibilidades de cada uno.
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Ejemplo

Juan-Fran es un alumno de 4° de ESO que se considera un
profesional del estudio. Habitualmente lleva preparadas todas
sus tareas y clases aunque le cuesta esfuerzo. Reconoce que no
es muy inteligente pero tiene claro que trabajando logrard su
propdsito, terminar con éxito la ESO. Juan-Fran ha hecho esta
planificacion de su tiempo a lo largo de la semana, que, mds o
menos, sigue durante todo el curso.

Lunes Martes Miércol. Jueves

Viernes Sdbado Doming

(0]

7,00—
7’30

800
14’15

14’30
16’30

16’30
19°00

19°00
21°00

21°00
23’00

Levantarse, aseo ...

Clases del Instituto

Comida, descanso ...

Estudio: tareas, preparacion clases,

repaso ...
Entrenamiento, tiempo libre

Lectura personal, TV, cena,
descanso ...

Libre

Tiemp Libre

Libre

Estudio-Repaso
2 h.

o Estudio 2 h.
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SEGUN LA EXPERIENCIA DE
OTROS ESTUDIANTES DE TU

CUENTA

EDAD TE CONVIENE TENER EN

* Que suelen dedicar al
estudio unas

16-18 horas/semana y dejar
unas 24 h. seguidas para
relajarse.

0 Unos estudiantes rinden
mas a una hora del dia,
otros a otra... pero todos
coinciden en que aumenta
el rendimiento cuando se
habituan a estudiar
regularmente a la misma
hora.

0 El rendimiento disminuye
inmediatamente  después
de las principales comidas.

0 El estudiante profesional
sabe estudiar y sabe

materia que  por
imprevistos no se
haya estudiado en su dia ...

Conviene tomar buena nota
durante las clases de las
actividades que tengas que
realizar en cada asignatura,
las fechas de entrega de los
trabajos, las fechas de los
controles, el material
necesario...

Suele resultar util acordar
con los amigos y con la
familia esta planificacion
para que coincidan los
tiempos de ocio, para que
no nos interrumpan cuando
estudiamos, para que nos
ayuden a cumplirla .

descansar. Cada actividad .
tiene su momento. Es *

fundamental respetar las
horas de sueno.

Haz tu planificacion semanal del tiempo.

Esfuérzate en cumplirla, sé mas constante y realista. Si
después de algunas semanas compruebas que hay

demasiados fallos, revisala

0 Se suele dejar los fines de
semana para las aficiones
personales, para la vida
social, para repasos, para
recuperar alguna parte de
la
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.UQUT.ERE TUDIQQ

* Algunos alumnos estudian a saltos, ahora un poco, mas tarde
otro poco... pierden mucho tiempo, tienen dificultad para
concentrarse y no descansan.

* Juan-Fran, el estudiante de nuestro ejemplo, hace una sesién
diaria de dos-dos horas y media seguidas. Desde luego en estas
sesiones introduce uno o dos descansos breves.

%

éQué te parece esta distribucidn del tiempo para una sesidn de 2,5

horas?

Minutos Actividad

20-25 Repasar y completar los apuntes del tema 6
de Naturales.

30-35 Sociales. Subrayado y resumen del Tema 5.
Memorizacion.

5 Descanso

45-50 Matematicas. Repasar el tema 4 y hacer los

ejercicios
8-10 Descanso
30-35 Terminar el ejercicio de la clase de Plastica.

ﬁn tu planificacién diaria del estudio te conviene tener en cuenta:

(ejercicios, repasos, trabajos, etc.).

*  También hay que preparar y colocar a mano todo el material necesario (libros,
diccionario, cuaderno, boli, papel ...), de forma que evites levantarte hasta el
proximo descanso.

*  Decidir en qué orden vas a realizar las distintas actividades

o

* En primer lugar tener claro qué vas a hacer en la sesion de estudio

~
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Cada persona tiene su curva de rendimiento. El maximo
rendimiento se suele alcanzar gradualmente en la primera
fase del estudio después de un tiempo de adaptacion, o
precalentamiento. Después poco a poco disminuye el

rendimiento.

R descanso descanso
E

N

D

I

M

I

E

N

T

0

TIEMPO

Hay que asignar los tiempos mejores a las asignaturas mas dificiles y
abordar las tareas que requieren menos concentracion cuando
comienza a aparecer la fatiga.

Piensa también cuando te es mas favorable
hacer los descanso.

" -'n Se suele hacer el primero, breve, cuando
Itiempo no es Ilna Obllaclo aparecen los primeros sintomas de fatiga, vy el
segundo, mas largo, cuando la concentracion
decae sensiblemente. Después de este
darse a si mismO! segundo descanso se hacen actividades
rma de ayu faciles, que gusten o exijan menos esfuerzo.
Aprovecha estos tiempos para pasear por
la casa, beber, respirar profundamente,
mirar por la ventana...
No es conveniente ver la tele, llamar por
teléfono, ni hacer otras actividades que
puedan “enganchar” o dispersar
excesivamente la atencion.

Icontrolarse e

es una fo




(Controla d

esde hoy!

Por ultimo, si has cumplido con tu plan
de trabajo y logrado los objetivos
previstos te puedes sentir satisfecho.
Coméntalo con tu entorno familiar y
concédete un premio: escuchar esa
cancién que te gusta, ver tu programa
favorito de la TV ... Esto te animard a
cumplir tu plan el préximo dia

P w N oe

Intenta observar cdmo te comportas durante una sesién de estudio
¢Cudndo logras el maximo rendimiento y cuando te sobreviene la fatiga? .
Traza tu curva de rendimiento a lo largo de una sesion de estudio.

éComo utilizas los descansos?

PLANIFICACION PERSONAL DEL TIEMPO DE ESTUDIO Y TRABAJO

N =

Vamos a intentar desarrollar tus actitudes de
método, disciplina y compromiso necesarios para un
o6ptimo rendimiento escolar.

Planificaras tus sesiones de estudio en

casa e intentaras llevarlas a cabo

38



DESARROLLO:

Individualmente analiza el tiempo real que actualmente dedicas
en casa al estudio, desglosando éste en actividades tipo,
recogidas en la tabla n2 1.

En grupos pequeiios elaborad una tabla con valores medios .

A través de los portavoces de cada grupo construid una tabla
con los resultados medios de toda clase.

Elaborad personalmente una planificacion del tiempo (tabla n2
2) acorde con nuestras necesidades, comprometiéndoos a
llevarla a cabo y evaluarla una vez al mes.

Presentadla a vuestros padres para que la firmen y enterados,
devolveréis al tutor.
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TABLA N2 1.

DiA

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
) Debo ) Debo ) Debo ) Debo ) Debo
Dedico dedicar Dedico dedicar Dedico dedicar Dedico dedicar Dedico dedicar
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Estudio de
lecciones o
temas.

Repaso de
cuestiones
vistas en
clase.

Elaboracion
de esquemas,
resumenes,
mapas
conceptuales,
etc.

Preparacién
de controles
0 examenes.

Realizacién
de
actividades
de tipo
practico,
tales como,
ejercicios,
problemas,
Dibujos,
trabajos, etc.

TABLA N2 2

e Escribe una planificacion realista de lo que estas dispuesto a

hacer. Te ofrecemos un ejemplo.

HOR

LUNES

MARTES

MIERCOLE
S

JUEVES

VIERNES

¢REALIZAD
0?
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5-6 |Repaso |Repasoy|Repasoy |Repaso |Repasoy |Si, excepto
y estudio. |estudio. |y estudio. |el viernes.
6-7 |estudio. |Ejercicio |Ejercicios |estudio. |Ejercicios |Tardé mas
Ejercicio |s Ejercicio de una hora
7-8 |s Preparacio |s Mapas, |Si, todo.
Bibliotec |n de esquema
Consulta|a examenes |Buscar |s.
sen material
Internet
DON/ DO et e e e e e e e e e —————————aaas como padre, madre o
TULOT A€ oo me doy por ENTERADO del presente plan

de trabajo y ayudaré en su cumplimiento.

Fechay firmas del padre y del alumno

BLOQUE 2: ORIENTACION

PROGRAMA DE ORIENTACION ACADEMICO Y PROFESIONAL PARA
42 DE LA ESO.
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INGENIERIA,
ARQUITECTURA
Y 'recNOLociA

POR FIN HE TERMINADO LA ESO. {QUE HAGO AHORA?

Es posible que hasta ahora no te hayas planteado muy en serio qué
guieres hacer con tu vida. Sin embargo, dentro de pocos meses vas a
terminar la etapa de ensefianza obligatoria y las perspectivas que se abren
ante ti son nuevas e importantes. ¢(Seguir estudiando o ponerte a
trabajar?. ¢ Estudiar bachiller o un Ciclo Formativo?...

¢Como te imaginas a ti mismo/a dentro de 10 o 15 afios?. ¢Qué quieres
ser? O, mejor dicho, ¢ Quién quieres ser?.

Para ayudarte a reflexionar sobre este tema que va a ser tan importante
para ti, entre el Departamento de Orientacion y tu tutor/a te proponemos
realizar una serie de actividades que te ayudaran a conocerte mejor y a
conocer cuales son tus posibilidades de estudio o trabajo. Tomatelas muy
en serio, pues dentro de poco tendras que tomar una de las decisiones
mas importantes de tu vida.

Nosotros estamos aqui para ayudarte.

2.1.¢ME CONOZCO?

Fichan21 ¢COMO TE VES?
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Nadie sabe mejor que tu cdmo eres. Asi que vas a trabajar sola/o.
Para ayudarte en esa tarea te presentaremos un formulario-guia
en el que puedes ver reflejados diferentes aspectos de tu
personalidad (intereses, gustos, aficiones, forma de ser,...)

Vas a trabajar de la siguiente manera:

Debes elegir en cada uno de los bloques que vienen a continuacién
aquellos rasgos que consideres mas cercanos a tu realidad
personal o que mejor te definan. Si no encuentras rasgos
importantes con los que puedas identificarte, afiddelo tu misma/o.

* Haz una cruz (x) en aquellas cosas que son importantes para ti.
1 .INTERESES VITALES: {Qué es lo que mas te interesa en la vida?
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Me interesa, orden de preferencia (12,29,39....)

Dinero.

Fama y Prestigio.

- Independencia.

Seguridad (tener un trabajo seguro)/ Confortabilidad (vivir desahogado/a y cdmodamente).

- Creatividad. Hacer cosas por una/o misma/o. Buscar situaciones nuevas.
- Relaciones personales: tener amigas y amigos, ser querida/o, aceptada/o por las/os demas.

- Calidad de vida: poder educarme, adquirir cultura,...

De todos los que has sefialado indica la que mas te interesa en
primer lugar y la que menos te interesa de todas:

La que mas me interesa es:

La que menos me interesa es:

2. CUALES SON TUS GUSTOS: Me gusta mas...

- Relacionarme con mucha gente.

- Orden: saber siempre lo que tengo
que hacer.
- Medio ambiente rural: vivir en

- Relacionarme con poca gente

- Improvisacion: no planear las
cosas, hacerlas como vienen.
- Medio urbano: vivir en la ciudad.
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contacto con la naturaleza.

- Generalmente sigo la moda y suelo - Paso de moda: no me importa
seguir la corriente. mucho lo que hagan las/os
demas.

De todos los que has sefalado indica lo que mas te gusta en primer
lugar y lo gue menos de todas:

Lo que mas me gusta es:
Lo que menos me gusta es:

3. QUE AFICIONES TIENES: lo que haces en tu tiempo libre.

- Actividades ecoldgicas: excursiones, montafiismo, campamentos.
- Deporte.

- Ir al cine, exposiciones, teatro,...

- Manualidades

- Actividades musicales: escuchar musica, ir a conciertos, componer....
- Actividades artisticas: pintura, dibujo, escultura.

- Salir de Pubs, cafeterias y discotecas.

- Coleccionismo (sellos, minerales, monedas...)

- Salir con las amigas y los amigos a pasear, charlar, hacer cosas...
- Estar en casa, ver la TV, jugar con el ordenador, consolas...

- Leer.

De todas las que has seinalado indica qué actividad haces mas en
tu tiempo libre y lo que menos de todas:
La que mas: la que menos:

4. RASGOS DE PERSONALIDAD. ¢(Te reconoces en algunas de
estas formas de ser?

- Introvertida/o: no puedo comentar - Extrovertida/o me gusta
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a las demas personas lo que me pasa.

comentar con las demas personas
mis cosas.

- Timida/o.

- Decidida/o.

- Tranquila/o.

- Inquieta/o.

- Responsable.

- lrresponsable.

- Juiciosa/o: pienso bien las cosas
antes de hacerlas.

- Espontanea/o: hago lo que pienso
en cada momento.

- Acomodaticia/o: me suelo
conformar con lo que dicen las
personas mayores.

Critica/o: no me conformo vy
analizo lo que me dicen.

- Imaginativa/o: busco cosas nuevas.

- Normativa/o: me adapto a lo que
hay.

- Activa/o. - Pasiva/o.
- Fuerte. - Débil.
- Segura/o. - Insegura/o.

- Sociable: me gusta relacionarme con
gente.

- Poco sociable: prefiero estar en
casa o con
POCOS amigos 0 pocas amigas.

- Afable: me enfado poco.

- Vitalista: me entusiasmo
facilmente con cosasy
Proyectos.

- Nerviosa/o: me enfado con
facilidad, no me gusta que me
contradigan.

- Egocéntrica/o: hay pocas cosas
que me entusiasman.

De todos los que has sefialado indica el rasgo que mas te

caracteriza y el que menos:

El que mas me caracteriza es:

El que menos me caracteriza es:

5. CREO QUE SIRVO PARA....
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- Inventar cosas, arreglarlas.

- Disenar dibujos, planos.

- Eltrabajo manual (carpinteria, mecanica).

- Relaciones publicas (comprar, vender, informar).

- Dirigir un negocio, una empresa.

- Estudiar

- Realizar tareas sencillas, sin responsabilidad.

- Ayudar a las demas personas.

- Trabajo intelectual.

- Realizar trabajos por cuenta propia, que nadie me mande.

- Trabajar en una empresa en la que me dirijan.

De todos los que has sefalado indica la actividad para la que crees
que eres mas apta/o y la que menos:

La que mas es: La que menos
es:

Ahora ya sabes algo mas de ti. Vas a intentar hacer una descripcion
de como eres tu. Echa una ojeada a lo que has sefalado y
completa con estas frases la descripcion de ti misma/o:

SOY UNA PERSONA:
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1. Que tengo interés por:

Finalmente, revisa las definiciones que has sefialado y escribe
en la Hoja-Resumen N20, en el cuadro n? 1, lo que mas te interesa
de cada uno de los apartados que acabas de indicar mas arriba, (lo
qgue pusiste en primer lugar). Si tienes tiempo puedes escribir en el
otro cuadro lo que menos te interesa.

FICHA N2 2A

¢QUE SON LAS APTITUDES?
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Seguro que entre tus asignaturas, hay alguna que te resulta mas
facil, o que te gusta mas. Es posible que se te den bien las
matematicas, y sin embargo, tengas mas facilidad para la historia y
para el dibujo.

Lo mismo te pasara con los deportes. Quizda no te gusten las
carreras de atletismo, y en cambio se te dé muy bien el
baloncesto.

E igual con tus aficiones. Es posible que no te guste el ajedrez y en
cambio seas muy aficionada/o a las motos.

Es normal que tengas unas preferencias y que haya tareas en las
que te desenvuelvas mejor. Cada persona tiene unas habilidades o
actitudes que la caracterizan y la diferencian de las demas. Asi, por
ejemplo, es logico pensar que no necesita tener las mismas
aptitudes un pintor o una pintora de cuadros que una secretaria o
secretario, ni una persona especializada en mecanica de coches
que un/a modelo.

Ahora vamos a describir algunas aptitudes fundamentales, para
que puedas después contestar unas cuestiones sencillas, que te
ayudaran a comprender lo que son las aptitudes.

50




APTITUDES

DESCRIPCION

ARTISTICAS .o,

Habilidad para manejar, combinar, representar colores,
dibujos, materiales, disenos.

En el campo de Ila musica habilidad para tocar
instrumentos, componer, danzar, etc.

CIENTIFICAS....ovveeeeeen.

Habilidad para observar, experimentar, extraer
conclusiones, yendo mas alla de lo que captamos a simple
vista.

CREATIVAS......ccoiviii

Habilidad para inventar, realizar cosas nuevas, ser original,
crear objetos, proponer ideas.

ESPACIALES...........cceeeeeee.

Habilidad para representar y entender dibujos en dos o
tres dimensiones, para orientarse en la ciudad, en el
campo, etc.

LIDERAZGO.......ccccooeeeeenen

Habilidad para influir en los pensamientos y acciones de los
demas, ya sea hablando o con el ejemplo. Capacidad para
organizar grupos, actividades...

MANUALES.........cccvvnnnnnnnn.

Habilidad para realizar toda clase de trabajos en los que se
utilizan los dedos y las manos y que requieran precision en
los movimientos o actividad manual en general.

MECANICAS.....coovveeeeennnnn

Habilidad para utilizar herramientas, comprender y reparar
utiles mecanicos, asi como cualquier actividad técnica.

MEMORIA.........ccorviiiinnnnn,

Habilidad para recordar y repetir hechos, imagenes,
sonidos, y datos en genera.

MUMERICAS......oovveveeennn.

Habilidad para operar con numeros, realizar operaciones
numeéricas, mentales, con ayuda de otros materiales, etc.

SOCIALES........coevvrviiinnnnn.

Habilidad para asistir, ayudar, colaborar con otros a
resolver problemas sociales y personales, preocuparse por
las demas personas, relacionarse, con otras personas.

VERBALES.........cccuvunnnnnn.

Habilidad para expresarse oralmente,

comprension de textos, etc.

por escrito,

RAZONAMIENTO

Habilidad para comprender y descubrir la légica de los
hechos, situaciones problematicas, resolucion de
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problemas abstractos.

INVESTIGANDO SOBRE Mi

FICHA N2 2.B
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Ahora vas a analizar tu aptitudes. Como resultaria muy largo
estudiar en profundidad todas las aptitudes, vamos a centrarnos
en tres, la verbal, la numérica y el razonamiento.

Para ello vas a contestar a una serie de cuestiones. T misma/o
corregirds y extraeras conclusiones. Es conveniente que te
concentres y contestes con rapidez.
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COMPRENSION VERBAL

1. ¢Qué palabra sobra en esta serie? : TENEDOR - PASTELES —
UVAS — ARROZ — SALSA — ENTREMESES.

a) Tenedor b) Pasteles c) Uvas

d) Arroz e) Entremeses f) Salsa

2. Ordena estas palabras sueltas en una frase correcta y
contéstala:
FRANCIA — NACIONES — DEL — Y — CONTINENTE — ESPANA -
SON.

A) Distinta lengua  B) Colindantes C) Europeo

D) Vecinos E) Pirenaicas F) De lengua romance
3. ¢ Qué palabra significa lo contrario de RIGIDO?

A) Soluble B) Tieso C) Flexible

D) Suave E) Democrata

4. ¢ Qué expresa mejor lo que es una VENTANA?

A) Sirve para ver a la gente que pasa B) Tiene cristales ()
Sirve para ventilar e iluminar la casa

D) Es un elemento necesario en una construccion
E) Algo cuadrado
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5. Una PROBABILIDAD de ACERTAR siempre presupone...
A) Seguridad B) Confianza C) Posibilidad
D) Acertar o no E) Suerte
6. ¢Qué expresa mejor lo que es la LONGITUD?
A) Una dimensién de las cosas
B) Eslalinearecta C) Vaalolargo D) Unidn entre las cosas
E) Algo muy largo
7. BUENO es a MEJOR como MEJOR a...
A) Primero B)Soberbio C) Alto
D) Inmejorable E) Optimo

8. éQué palabra significa lo mismo que TENUE?

A) Estrecho B)Tenaz C) Suave
D) Delgado E) Desleido
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RAZONAMIENTO: ¢{Qué figura sigue a cada serie de cuatro?
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APTITUD NUMERICA

1. MULTIPLICA: 748 x 6 =?

A) 4.488 D) 3.488
B) 4.388 E) Otra no indicada
C) 4.468

2. DIVIDE: 2.600 : 200 = ?

A) 130 D) 1,3
B) 1.300 E) Otra noindicada
C) 52

5.Un librero compra cada cuaderno por 12,4
pesetas y lo vende por 18,5; ¢cuanto dinero
ganara después de vender 6 centenares de
cuadernos ?

A) 36.600 pts.
B) 360 pts.
C) 3.660 pts.

D) 610 pts.
E) Otra no indicada

6. ¢, Cual es el volumen de este

prisma?
A) 63 m3 D) 78 md
B) 21 m3 E) Otra no indicada
C) 106 m3

7. ¢Qué numero deberia haber donde la interrogacion?
3. Halla la siguiente fraccion: (5)7-2
=29
8_4_ 2
3 2
A) 6 D) No se puede saber
A) 4/1 D) 2/3 B) 4 E) Otra no indicada
B) 1/4 E) Otra no indicada c 2
C) 4/3
|
8. Halla el 5% del 10 % de 2.000
4. ;Cuantos metros hay en 40 milimetros?
A) 0,040 m D) 4.-000 m A) 20 D) 40
B) 400 m E) Otra no indicada B) 100 E) Otra no indicada
C) 40.000 m C) 1




Ahora que ya conoces los resultados y antes de que extraigas unas
conclusiones definitivas es necesario que Consideres lo siguiente:
estos “mini-test” no son totalmente fiables,

Estos ejercicios_sirven solo a modo de pequeiia orientacién para
que tu llegues a reflexionar sobre qué tipos de problemas te son
mas facil de resolver.

éCoinciden los resultados con la idea que anteriormente tenias de
ti misma/o?.

Ahora escribe en la Hoja-Resumen N2 0, en el cuadro n2 2B, las
aptitudes que tienes mas desarrolladas y las que te vienen dadas
por la puntuacion obtenida en cada una de las pruebas.

NOTA: Las soluciones a estos cuestionarios las puedes encontrar a
continuacion.
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RESPUESTAS A LAS PRUEBAS DE APTITUDES

*COMPRENSION VERBAL: 1=A; 2=C; 3=C; 4=C; 5=C; 6=A; 7=E;
8=C.

* RAZONAMIENTO: 1=D; 2=C; 3=B; 4=B; 5=A; 6=E; 7=A; 8=B.

* APTITUD NUMERICA: 1=A; 2=E; 3=D; 4=A; 5=C; 6=A; 7=B; 8=E.
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ESTOY MUY INTERESADO
FICHA N2 3

10
1
12
13

14

é¢Qué tienes que hacer?

Redondear el “1” cuando esa actividad TE GUSTE
MUCHO.

Redondear la “x” cuando esa actividad TE SEA
INDIFERENTE.

Redondear el “O” cuando esa actividad TE DESAGRADA.

Trabajar en un banco o caja de ahorros: ADMINISTRATIVO,
COMERCIAL.

Hacer programas de ordenador y corregir errores en programas
elaborados:

INFORMATICA/O

Realizar ventas en tiendas, almacenes, supermercados, al por
mayor:

VENDEDOR/A

Realizar proyectos en los que se utilice la informatica (disefio,
plano,...)

Transportar mercancias en camiones: CAMIONERA/O.

Investigar para formular soluciones a enfermedades, epidemias:
DOCTOR/A-BIOLOGO/A

Viajar para visitar a clientes para la compra o venta de productos:
REPRESENTANTE

Realizar investigaciones sobre agricultura productos agricolas.
INGENIERO/A — AGRONOMO

Diagnosticar y prescribir tratamiento medico a animales.
VETERINARIA/O.

Realizar trabajos en la agricultura y ganaderia: AGRICULTOR/A
GANADERO/A.

Trabajar en la construccidon o reparacion de casa o edificios.
ALBANILERIA.

Dirigir la construccion de obras e instalaciones: ARQUITECTA/O.

Dibujar los proyectos y planos utilizados para la construccion:
DELINEANTE.
Proyectar maquinarias, disefiar su construccién: INGENIERA/O
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15
16
17
18

19
20

21
22
23
2
25
26
27
28
2
30
31
32

33

TECNICA/O.
Impartir clases: MAESTRO/A.

Reparar electrodomésticos. ELECTRONICA/O.
Poner instalaciones eléctricas: ELECTRICISTA.
Cuidar de la salud de las personas enfermas: ENFERMERIA

Realizar estudios sobre el manejo de la economia de una
empresa, bancos:

ECONOMISTA

Impartir clases a alumnos/as con deficiencias; problemas en el
lenguaje:

MAESTRO/A DE EDUCACION ESPECIALIDAD/LOGOPEDA.

Hacer reportajes para un periédico, T.V. o radio: PERIODISTA.

Vigilar y cuidar de la seguridad de las personas y sus bienes:
POLICIA, GUARDIA CIVIL, P. MUNICIPAL.
Pertenecer al ejercito: MILITAR DE TROPA, OFICIAL....

Diagnosticar, realizar operaciones para curar enfermedades:
DOCTOR/A.

Pasar modelos de prendas de vestir, de calzado, peinados:
MODELO.

Acompanar a grupos de personas en Vvisitas turisticas,
excursiones: GUIA TURISTICA/O

Cocinar, preparar platos, comidas, etc.: COCINERO/A.

Servir en bares, cafeterias, restaurantes: CAMARERO/A.

Cuidar del mantenimiento fisico, entrenar deportes: MONITOR/A
DEPORTIVO/A.

Participar en competiciones deportivas: ATLETA, DEPORTITAS
PROFESIONAL

Aplicar técnicas de recuperaciéon de traumatologia, rehabilitacién
fisica: FISIOTERAPEUTA.

Escribir novelas, poesias: ESCRITOR/A.

Componer musica y tocarla: MUSICA/O.
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34
35
36
37
38
39
40
a
22
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52

53

Instalar tendidos telefénicos de telecomunicaciones: TECNICO/A 1
DE TELECOMUNICACION.

Asistir a partos y ayudar en la atencion de recién nacidos/as: 1
COMADRON/A.

Realizar fotografias: FOTOGRAFA/O. 1

Dirigir gruas y maquinas pesadas. CONDUCTOR/A DE 1
MAQUINARIA.
Investigar sobre procedimientos quimicos: QUIMICA/O. 1

Cuidar del mantenimiento de las instalaciones mecanicas: 1
MANTENEDOR/A.
Estudiar, traducir, ensefiar idiomas: PROFESOR/A DE IDIOMAS. 1

Realizar muebles y objetos de madera: CARPINTERA/O. 1
Atender y ensefiar a nifas y nifos pequenos: PUERICULTURA. 1
Estudiar y ensefar Lengua literatura Espafiola: PROFESOR/A DE 1

LENGUA.
Estudiar y conocer la historia y la geografia de los paises, de otras 1
culturas: HISTORIADOR/A.

Cuidar de la belleza, de la piel...: ESTETICA. 1
Peinar, cortar, moldear el pelo: PELUQUERO/A. 1
Pintar cuadros, realizar dibujos: PINTOR/A. 1
Cantar, bailar ,actuar el publico o cine: ARTISTA. 1

Trabajar en un Ayuntamiento o] un Ministerio: 1
ADMINISTRATIVO/A.

Realizar protesis dentales, reparar dientes: PROTESICO/A
DENTAL.

Cuidar del medio ambiente: TECNICA/O EN MEDIO-AMBIENTE. 1

[y

Cuidar el monte, rios, naturaleza: GUARDA FORESTAL. 1

Estudiar matemadticas y ensefiarlas: PROFESOR/A DE 1
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. MATEMATICAS.
54 Clasificar y archivar documentos y libros: BIBLIOTECARIO/A. 1 X 0

55 Trabajar en una empresa llevando la contabilidad: AUXILIAR 1 X O
ADMINISTRATIVO/A.

56 Defender a personas acusadas por un delito o impartir justicia: 1 X 0

. ABOGADO/A, JUEZ/A, FISCAL.

57 Reparary arreglar coches: MECANICA/O. 1 X O

Escribe ahora por orden de preferencia las 6 actividades
profesionales que mas te agradan ( que has sefalado con un 1

)

Escribe 6 actividades profesionales que te son indiferentes (
que has sefialado con una x )

Escribe las 6 actividades profesionales que mas te
desagraden.
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Copia en la Hoja— Resumen N2 0, en el apartado n23,las 6

profesiones que mas te agradan.
MERECE MI INTERES:

FICHA N2 4

Te habras dado cuenta de que todas las cosas no te gustan por
igual. Hay algunas de ellas que prefieres sobre otras. Esas
preferencias que tu tienes a la hora de actuar, elegir de qué

trabajar son tus intereses.

Rodea con un circulo la respuesta que esté mas proxima a tus

intereses, la que para ti merece o no la pena.

Después contabiliza el total de respuestas SI, NO, A VECES vy

escribelas en el recuadro correspondiente.
AIRE LIBRE

1 éTe gusta contemplar la naturaleza®.........ccccceeeeeeeennnnnn. Sl

2 En vacaciones éTe gusta ir de camping, hacer
. montafiismo, conocer la

NAtUralezZa?....ouveiicieee e Sl
3 Te interesan temas sobre el cultivo, plantaciones,
. recoleccidn, agricultura?.........ccooeeeeiiiiiiiiiiiiinnrereee e, SI
4 iTe gustan los animales? ¢ Te gustaria tener una granjay
. CriAr @NIMAlES?.. o e e e e e e e eeaaans Sl
5 éSueles ayudar en tareas del campo: plantacion, riego,
B <Tolo] [T ol o o TN P SI

6 éTe gustaria conocer los tipos de plantas, arboles,
. insectos y animales que viven en el
(oF=] 1] o Lo Sl

7 éTe preocupas cuando sales al campo o el monte, de no
. tirar basuras, de cuidar los arboles y respetar el medio

AMBDIENTE? e Sl
8 éPracticas algun deporte con
. frecueNCia?. .., Sl

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

A VECES

A VECES

A VECES

A VECES

A VECES

A VECES

A VECES

A VECES
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9 ¢Has participado en competiciones de algun

PO e, SI NO A VECES
1 ¢ Te gustaria dedicarte a entrenador/a deportivo/a,
0 preparador/a fisico/a o monitor/a de Educacion
e FISICAP e SI NO A VECES
AIRE LIBRE:
TOTALSI: ...
TOTALNO: ...
TOTAL A
VECES: = ......
PRACTICA-MECANICA
1. ¢éTe gusta ayudar en casa en reparaciones de pintura o de
AlDANIIEIIA?. .. i ——————— SI NO A VECES
2. ¢Alguna  vez has intentado arreglar pequefios
electrodomésticos?.............. SI NO A VECES
3. ¢(Te gustaria ser técnica/o de mantenimiento de una
empresa?.. Sl NO A VECES
4. ¢(Te gusta hacer magquetas, trabajos de
marqueteria?......ccccccceeeeeeeeecciineeenn. SI NO A VECES
5. Si tuvieses la oportunidad de trabajar en un taller de
mecanica durante las vacaciones élo
[0l o1 = | 4 £ 1 SRRRRPPRP SI NO A VECES
6. ¢Te interesa conocer cdmo se dibuja y disefia el plano de
una casa’.......... Sl NO VECES
7. éTe gustaria trabajar en la construccidon de casas o
edificios?.................... Sl NO A VECES
8. ¢Te divierte construir pequefos instrumentos o juguetes
mecanicos?......... SI NO A VECES
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éTe gustaria conducir camiones, transportes de viajeros,

éQuisieras disefiar o inventar algun tipo de maquina o

66

manejar grias o maquinaria pesada’?........ccccccvveveeerreenennn. Sl NO A VECES
PRACTICA -MECANICA:

TOTALSE: ...

TOTALNO:  .......

TOTAL A ...

VECES:

CIENCIA-TECNICA

éTe parecen interesantes los laboratorios y los
experimentos QUIMICOS?........cceevveevvvviiiiciiieeee e e eeeeeeeeeenns Sl NO A VECES
éTe gustan las revistas y programas de T.V. sobre
investigaciones cientificas y
teCNOIOZICAS?.. ettt SI NO A VECES
éTe interesa conocer nuevas técnicas industriales y las
nuevas tecnologias?......cccccvvviiiiiiiiiiierree e Sl NO A VECES
éTe gustaria investigar en productos o instrumentos
para mejorar la industria?.....ccccccvviiiiiiii e, Sl NO A VECES
éTe gustaria trabajar en una Central
SOlAI?. e Sl NO A VECES
¢ Te interesa la mecdnica de barcos, aviones, etc. ?..... Sl NO A VECES
éQuisieras saber disefiar planos para la construccion
de casas y edificios?...... SI NO A VECES
éTe interesan los nuevos métodos de instalacion
eléctrica, telefénicaode T.V.2. i, Sl NO A VECES
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instrumento MeCcaANiCO?......cccccvvrvvrrriniiriiereeeeeeeeeeee, Sl NO A VECES
10. ¢Teinteresa conocer cOmo se construyen puentes,
carreteras, etc.?......cccoeuneen. Sl NO A VECES
CIENCIA-TECNICA:
TOTALSI: ...
TOTALNO:  .......
TOTAL A ...
VECES:
ADMINISTRATIVO -COMERCIAL
1. ¢Te gusta participar en rifas y venta de objetos, para el
viaje de fin de curso?.......ccccvivieeeeiiicciiee e, SI NO A VECES
2. Cuando haces planes de fin de semana con tus
amigos, ¢ eres tu quien los convence?...........c.cuu..... Sl NO A VECES
3. (Tegustaria ser dependiente/a de una
tienda?. .., SI NO A VECES
4.  ¢Te brindarias para colaborar en una campana de
recogida de juguetes usados a domicilio ?............. Sl NO A VECES
5. éCrees interesante trabajar en atencidn al publico
informando?...........ccccuuue Sl NO A VECES
6. ¢Tesientes capaz de convencer a la gente para
venderles algo?.......ccccevvuvunnnnns Sl NO A VECES
7.  (Te gusta el ambiente de las oficinas?.........ccccee.... Sl NO A VECES
8.  ¢Quisieras ser administrativo/a o cajero/a de un
banco ?....cccceiiii, Sl NO A VECES
9. ¢Te gustaria trabajar metiendo datos de una empresa
en el ordenador?............. SI NO A VECES




10. ¢Te gustaria servir copas, tapas o comidas en un bar o
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restaurante?.................. NO A VECES
11. ¢Quisieras dedicarte a preparar platos o cocinar para
los demas?.......ccccuuunneen. NO A VECES
ADMINISTRATIVO-
COMERCIAL:
TOTALSIE: ...
TOTALNO:  .......
TOTAL A ...
VECES:
ECONOMICA-EMPRESARIAL
1. Se programa el viaje de fin de curso éTe brindarias
voluntariamente para ser la/el tesorera/o?........... Sl NO A VECES
2. ¢En tu Instituto se realiza el periddico escolar ¢sabrias
calcular los gastos que ello comporta ?........ccceeeeeennnnnen. SI NO A VECES
3. ¢Te gustaria encargarte de llevar la contabilidad de
gastos, ingresos, pagos de personal de una empresa o
fADrICA 2., Sl NO A VECES
4. ¢(Te gusta hacer graficas estadisticas sobre temas de
poblacion,economia,etC.? ......ueeeeeeveeevieeeieieeeeeeeeeen, Sl NO A VECES
5. ¢Has pensado alguna vez se profesor/a de
Matematicas ? ......ccccccvvvervvvvnnennnnnn. Sl NO A VECES
6. ¢Has ayudado en casa a hacer la Declaracién de la
Renta ?....ccccvvvveeeeeeeeinnen, SI NO A VECES
7. (Te gustaria ser propietaria/o de una empresa o
(1= =0Tl [o SR Sl NO A VECES
8. (¢Te gusta manejara el ordenador, meter datos sobre
calculo y contabilidad ?... Sl NO A VECES




9. (Te divierte y entretiene descubrir el uso y manejo de
nuevos programas de ordenador ?.......ccccceeeeeeeeennn.

10. ¢Piensas que es interesante regentar un hotel, ser
recepcionista o encargada/o ?

S

S

NO

NO

A VECES

A VECES

ECONOMICA-EMPRESARIAL:

TOTALSI: ...

TOTALNO:  ........

TOTAL A ...
VECES:
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¢COMO TE HA IDO?
Ficha N25

Hablemos ahora de tus estudios.

Si tu intencidn, en principio, es seguir estudiando no estaria
mal que echaras un vistazo a tu pasado académico; en él pueden

estar algunas claves de tu futuro.

Recuerda:

EN CURSOS ANTERIORES:

é Como te fueron tus estudios en los dos primeros cursos de la
ESO?

é Estas satisfecha/o de tus
XY V1L = Yo [0 LY T OO PR RPRPRR

Te consideras un/a estudiante:
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Excelente Buena/o Regular Desmotivada/o
Malo

éQué asignaturas te gustan mas?

éiCrees que tienes especiales capacidades para determinadas
areas?: ciencias, tecnologia, artes, letras.

iEstas  satisfecha/o de  estudiar ESO?  éPor  qué?

(o LU LY PR

EN EL CURSO ACTUAL.

Mis calificaciones:

Mis calificaciones en MATEMATICAS estdn por SI  NO
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encima de 6.

Las calificaciones de PLASTICA son bajas. SI' NO
En IDIOMA consigo calificaciones medias. SI NO
Mis calificaciones en HISTORIA Y GEOGRAFIA SI NO
son bajas.

En LENGUA Y LITERATURA obtengo notas SI NO
superiores a 6.

Las calificaciones de FISICAY QUIMICA por SI NO
debajo de 5.

En BIOLOGIA Y GEOLOGIA tengo calificaciones SI  NO
medias

Las calificaciones que tengo en INFORMATICA SI NO
son buenas.

Obtengo en TECNOLOGIA buenas calificaciones. SI NO
En EDUCACION FISICA tengo calificaciones SI NO
medias.

é Qué asignaturas te gustan mas.? éPor
o LU [T SO URTPR

(o LU LY R PORRPRPIPN

éCoincide que en las asignaturas que mas te gustan obtienes
mejores Notas?......cceeevvvunneennen.
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Anota en la Hoja-Resumen n2 0,en el cuadro n2 5, el nombre de
las asignaturas que obtienes mejores notas y las tres que menos te
gustan.
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2.2. INFORMACION SOBRE LAS OPCIONES ACADEMICAS

BACHILLERATO

Existen TRES MODALIDADES de bachillerato:

e ARTES

e CIENCIAS Y TECNOLOGIA

e HUMANIDADES Y CINECIAS SOCIALES

e GENERAL

MATERIAS COMUNES

PRIMER CURSO:

Educacion Fisica

Filosofia

Lengua Castellana y Literatura I.
Lengua Extranjera |

SEGUNDO CURSO:
Historia de Espafia
Historia de la Filosofia

Lengua castellana y Literatura Il

Lengua Extranjera ll

BACHILLERATO DE ARTES

Se organizard en dos vias:
A)Via de Artes plasticas y Diseio:

PRIMER CURSO:

Dibujo Artistico | y dos materias a elegir entre Cultura audiovisual,
Dibujo Técnico Aplicado a las Artes Plasticas y al Disefio, Proyectos

Artisticos y Volumen.
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SEGUNDO CURSO:

Dibujo Artistico Il y dos materias a elegir entre Dibujo Técnico
Aplicado |lI, Disefio, Fundamentos Artisticos y Técnicas de
Expresion Grafico-plastica.

BACHILLERATO DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA

PRIMER CURSO

Matematicas | y dos materia a elegir entre Biologia, Geologia y
Ciencias Ambientales; Dibujo Técnico |, Fisica y Quimica vy
Tecnologia e Ingenieria |

SEGUNDO CURSO
Elegir entre Matematicas Il o Matematicas aplicadas a las Ciencias
Sociales Il y escoger dos entre Biologia, Dibujo Técnico Il, Fisica,

Geologia y Ciencias Ambientales, Quimica y Tecnologia e Ingenieria
[l

BACHILLERATO DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

PRIMER CURSO:

LATIN O MATEMATICAS APLICADAS A LAS CIENCIAS SOCIALES | y
dos materias a elegir entre Economia, Griego |, Historia del mundo
contemporaneo, Latin |, Literatura Universal y Matematicas
aplicada a las ciencias sociales I.

SEGUNDO CURSO

LATIN Il O MATEMATICAS APLICADAS A LAS CIENCIAS SOCIALES I y
dos materias a elegir entre Empresa y disefio de modelos de
negocios, Geografia, Griego IlI, Historia del Arte, Latin Il y
matematicas aplicadas a las ciencias sociales Il
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BACHILLERATO GENERAL

El alumnado que estudie este bachillerato cursara en primero
MATEMATICAS GENERALES y otras dos materias a elegir entre las
materias de modalidad de primer curso que oferte el centro. Dicha
oferta incluird obligatoriamente ECONOMIA, EMPRENDIMIENTO Y
ACTIVIDAD EMPRESARIAL.

En segundo curso estudiara CIENCIAS GENERALES y otras dos
materias de la oferta general del centro. Dicha oferta incluira
obligatoriamente MOVIMIENTOS CULTURALES Y ARTISTICOS.

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

La FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA DE GRADO MEDIO
se estructura en torno a CICLOS FORMATIVOS, organizados por
MODULOS, con una duracioén variable. Los ciclos formativos de
grado medio incluyen un médulo de FORMACION EN CENTROS
DE TRABAIJO.
Acceso directo:

» Titulo de Graduado en Educacién Secundaria

Si no

» Superar una prueba si tienes como minimo 17 anos,

cumplidos durante este aio.
» Acceso desde los Ciclos Formativos de Grado Basico.

Esta prueba tomara como referencia los contenidos de las areas
gue has cursado en la ESO, y constara de dos partes: una socio-
cultural y otra cientifico-tecnoldgica.

La superacion de las ensefianzas de formacion profesional
especifica de Grado Medio te da derecho a obtener el titulo de
TECNICO de la correspondiente profesion.
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¢QUE PUEDO HACER DESPUES DE UN CICLO FORMATIVO DE
GRADO MEDIO?

1. Comenzar a trabajar

2. Continuar estudiando:

- FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR, puedes
acceder después de un ciclo Formativo de Grado Medio,
siempre que hayas cumplido los 19 afos y superes la
prueba de acceso que se determine.

- Para acceder directamente a un CICLO FORMATIVO DE
GRADO SUPERIOR NECESITAS EL TITULO DE
BACHILLERATO.
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OFERTA DE CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO EN EL

ENTORNO

CENTROS PUBLICOS

CICLOS FORMATIVOS DE
MEDIO

GRADO

C.I.F.P. n2 3. (ANTES
IES A. BASTARRECHE)
Tfn: 968507800

Pesca y Transporte Maritimo

Instalaciones frigorificas y de
climatizacién

Peluqueria

Estética Personal Decorativa

Sistemas microinformaticos y Redes

IES POLITECNICO
Tfn: 968120909

Planta Quimica

Laboratorio

Instal. 'Y Mant. Electronico de

Maquinaria y Conduccion de lineas.

Instalaciones de Telecomunicaciones

Instalaciones eléctricas y automaticas

Soldadura y Caldereria

Mecanizado.

Carroceria

Electromecanica de vehiculos

automoviles

CENTRO INTEGRADO DE
F.P. DE HOSTELERIA Y
TURISMO

Tfn: 968 52 97 11

Servicios de restauracion.

Panaderia, reposteria y confiteria

Cocina y Gastronomia

IES EL BOHIO
Tfn: 968519753

Cuidados Auxiliares de Enfermeria

Emergencias Sanitarias

Sistemas Microinformaticos y Redes

IES
ESPARTARIA
La Palma Tf:968554180

CARTHAGO

Sistemas Microinformaticos y Redes
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IES GERARDO MOLINA
(TORRE PACHECO)
Tfn: 968165172

Carroceria

Instalaciones Eléctricas y Automaticas

Comercio

Gestion Administrativa

IES CARLOS 1l
Tfn: 968321301

Comercio

Gestion Administrativa (presencial y a
distancia)

Sistemas Microinformaticos y Redes

CENTRO INTEGRADO DE

FORMACION Y  EXP.
AGRAR.
Tfn: 968 578200 Torre

Pacheco

Produccion Agropecuaria.

Jardineria y Floristeria.

IES SIERRA MINERA (LA
UNION) Tfn:968507800

Instalaciones eléctricas y Automaticas.

Gestion Administrativas

CENTROS PRIVADOS

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO

/CONCERTADOS

MEDIO

ISEN Formacion
Tfn: 968505313

Farmacia y Parafarmacia (2 grupos)

Cuidados Auxiliares de Enfermeria

Gestion Administrativa (2 grupos)

CES STA MARIA MICAELA
Tfn: 968520686

Cuidados Auxiliares de Enfermeria

Gestion administrativa

COLEGIO SALESIANOS
“SAN JUAN BOSCO”
Tfn: 968511150
Dolores)

(Los

Electromecanica de Vehiculos

Automoviles.

Soldadura y Caldereria

Instalaciones eléctricas y Automaticas.

Instalaciones de Telecomunicaciones

Gestion Administrativa
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CES LA VAGUADA Gestion Administrativa
Tfn: 968 126542
(Canteras)

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

*Impartido: Institutos Publicos, 0 Centros
Privados/Concertados
*Certificacion: Emitida por el IES que imparte el ciclo

» Te capacita para desarrollar una profesion
» Formacion Intensiva que incluye un médulo de Formacion
en Centros de trabajo
» La duracion es:
v 1 curso + FCT
v’ 2cursos + FCT
-Acceso directo : TITULO DE BACHILLERATO.

-Acceso: Después de Ciclo Formativo de Grado Medio,
siempre que tengas como minimo 19 ainos cumplidos en el aiho
2010 y superes la prueba de acceso.
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OFERTA DE CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR EN EL

ENTORNO

CENTROS PUBLICOS | CICLOS FORMATIVOS DE GRADO

SUPERIOR

Sistemas de  Telecomunicacion e
CENTRO Informaticos
INTEGRADO DE | Navegacion, pesca y transporte maritimo.
F.P.HESPERIDES Supervision y control de Maquinas e
(ANTES instalaciones del buque.
IES A. | Estética
BASTARRECHE) Eficiencia Energética y Energia Solar
Tfn: 968507800 Térmica.

IES POLITECNICO
Tfn: 968120909

Desarrollo de Proyectos Urbanisticos vy
Operaciones Topograficas

Proyectos de Edificacion.

Desarrollo de Productos electrénicos

Sistemas Electrotécnicos Automatizados.

Optica de Anteojeria

Programacion de la Produccién

Fabricacion Mecdanica.

en

Automocion

Mantenimiento de Equipo Industrial

Prevencion de Riesgos Profesionales

Quimica Industrial

CENTRO INTEGRADO
DE F.P. DE
HOSTELERIA Y
TURISMO

Tfn: 968 52 97 11

Direccidon de Cocina

Direccidon de Servicios de Restauracion

Guia, Informacidén y Asistencia Turisticas

IES MEDITERRANEO

Acondicionamiento Fisico

Animacion Sociocultural
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Tfn: 968535400

Educacion Infantil (2 Grupos)

Integracion Social

IES EL BOHIO
Tfn: 968519753

Administracion de Sistemas Informaticos
en Red

Laboratorio de Diagnostico Clinico

Salud Ambiental

CENTRO INTEGRADO
DE F.P. CARLOS 1li
Tfn: 968321301

Administracion y Finanzas (Presencial y A
Distancia)

Administracion y Finanzas

Secretariado

Comercio Internacional (Bilinglie)

Gestidon y Transporte

Servicios al Consumidor

Gestion Comercial y Marketing

Administracion de Sistemas informaticos
en Red

Desarrollo de Aplicaciones Web

(Presencial y A Distancia)

Gestion Comercial y Marketing

CENTRO INTEGRADO
DE FORMACION Y
EXP. AGRAR.
Tfn: 968 578200
Torre Pacheco

Gestion y Organizacion de los Recursos
Naturales y Paisajisticos

.E.S. MANUEL
TARRAGA
ESCRIBANO
JAVIER)

(SAN

Produccion Acuicola

CENTROS PRIVADOS
/CONCERTADOS

CICLOS
SUPERIOR

FORMATIVOS DE  GRADO

COLEGIO

Sistemas de Regulacion y Control
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SALESIANOS Automaticos

“SAN JUAN BOSCO” | Sistemas de Telecomunicacion e
Tfn: 968511150 Informaticos

Ciclo Formativo de Grado Superior
ESCUELA DE ARTE Y |de llustracion

SUPERIOR DE DISENO Cerdmica Artistica

Fotografia Artistica

MURCIA Tf: 968234353 Modelismo y Maquetismo

Joyeria Artistica

Ciclo F. Grado Superior de las Artes
Aplicadas de la Escultura
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SI NO TENGO EL TITULO DE GRADUADO EN ESO

- Ciclos Formativos de Grado Basico. ( Antes
FormacionProfesional Basica)
- Educacion Secundaria para Adultos (mayores de 18 afios)

F.P.Basica

DURACION

La duracion de los ciclos formativos sera
de dos cursos académicos (2000 horas)
a tiempo completo. Los alumnos podran
permanecer un maximo de 4 afos,
cursando un mismo Ciclo de Formacién
Profesional Basico.

ORGANIZACION

La organizacion de estas ensefianzas
tendrd cardcter flexible para adaptarse a
las distintas situaciones presentadas por
el alumnado.

REQUISITOS DE ACCESO

- Tener cumplidos quince afios, o
cumplirlos durante el afio natural en
curso, y no superar los diecisiete afios de
edad.

- Haber cursado el primer ciclo de
Educacion Secundaria
Obligatoria o, excepcionalmente,
el segundo curso de Educacion
Secundaria Obligatoria.

- Haber_ sido propuesto por el
equipo docente a los padres,
madres o tutores legales para la
incorporacién a un ciclo de
Formacién Profesional Basica.

ACCESO A LA TITULACION DE
GRADUADO EN EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA

Las personas que se encuentren en
posesion de un titulo profesional bésico
podran obtener el titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria
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OFERTA EDUCATIVA CARTAGENA:

IES JUAN SEBASTIAN ELCANO: Servicios Comerciales

IES POLITECNICO:
Mantenimiento de Vehiculos
Fabricacién y Montaje

IES SAN ISIDORO: Informatica de Oficina

CPFP ISEN FORMACION:
Informatica y Comunicaciones
Servicios Administrativos

CARTAGENA (EL ALGAR):
IES PEDRO PENALVER: Servicios Administrativos

CARTAGENA (LA PALMA)
IES CARTHAGO SPARTARIA: Informatica y Comunicaciones

CARTAGENA (LOS DOLORES):

CPR INF-PRI-SEC SAN JUAN BOSCO:
Electricidad y Electrdnica
Informatica y Comunicaciones
Fabricacién y Montaje
Mantenimiento de Vehiculos

CARTAGENA (SAN ANTON)

IES MEDITERRANEO:

Servicios Administrativos

Actividades Domésticas y Limpieza de Edificios

CARTAGENA (SANTA LUCIA):
IES SANTA LUCIA:
Electricidad y Electrénica
Peluqueria y Estética

SAN VICENTE DE PAUL (LA RAMBLA)
Artes Graficas



2.3. TOMA DE DECISIONES

Es el momento de ponerte manos a la obra. Ahora tienes que manejar toda
la informacion que tienes sobre ti, sobre los estudios de F.P y sobre
profesiones. Vamos a hacer varios ejemplos, para asi asegurarte de lo que
tienes que saber y conocer antes de decidirte. Elige la TERCERA actividad
profesional da las que sefalaste que mas te agradaban y que recogiste en
la Hoja- Resumen en el cuadro n? 3, y realiza el siguiente ejercicio a modo
de practica.

Nombre de |la actividad o campo de trabajo profesional

1. Piensa en las aptitudes que requiere esa profesion:

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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2. Analiza los estudios que requiere: Formacion Profesional, Bachillerato,
Universidad, otro tipo de formacion :

3 ¢ Crees que podras alcanzar la formacidon necesaria que exige esa
profesion?

4. Las condiciones de esa profesion: Horario, lugar donde se realiza, salario,
especializacion, responsabilidad éResponde a tus valores profesionales?

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------

5. Suponiendo que esta fuese tu actividad profesional elegida
definitivamente, indica los pasos que has de seguir en tu formacion:
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TAREAS QUE HE DE INCLUIR

- Informacidén y discusion con la familia sobre lo que me gustaria hacer.

- Prevision de estudios o tareas que has de desarrollar en los proximos
dos afios.

- Especializacidon o profesidon que piensas adquirir.

- Si esa requiere de practica profesional.

- Informacidn que te pueda faltar para perfilar definitivamente el plan.

- Centro en que puedes estudiar o en los que podrias iniciar la actividad
profesional.

- Adquisicion de conocimientos complementarios (idiomas,

informatica ...).

La actividad profesional elegida en PRIMER lugar es:

Para ello tengo que:
A) Estudiar el ciclo formativo:
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----------------------------------------------------------------------------

C Realizar estas otras actividades

------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------

2. iEstas aptitudes coinciden con las mias?
éCuales siy cuales no?
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4.

5.

6.

Mi interés por esta actividad esta en

El tiempo que he de dedicar a mi formacidn en esa actividad es:

--------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------

Mis padres piensan que:

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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FICHA RESUMEN N2 0

NOMBRE Y

FECHA DE NACIMIENTO

CURSO:
1. COMO TE VES (mis intereses vitales).

Fichane1

APELLIDOS:

EDAD:

Lo que mas me interesa: Lo que menos me interesa

W NN R -

H W

I

I© 10 10 10 10 I I 10 10 10

9y

93}

2.INVESTIGANDO SOBRE Ml (mis aptitudes)
Aptitudes que poseo en mayor grado.

Ficha 22
2B

Ficha
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=

=

N

N
IO 10 10 10 10 10

w

w

3. ESTOY MUY INTERESAD@ (intereses profesionales)
Ficha 3

Las actividades que mas me gustan

4. ¢ MERECE MI INTERES? (intereses profesionales por campos)
Ficha 4

Los campos profesionales que mas me interesan son:
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5.6COMO TE HA IDO? (mi rendimiento académico)
Ficha 5

Asignaturas que me van mejor Asignaturas que me
van peor

[N

[N

N

10 10 10 10 10 10

N

w

w

6. TOMA DE DECISIONES
Ficha 6.

Las actividades profesionales que creo que mas se ajustan a mis intereses,
aptitudes, rendimiento académico y posibilidades son:
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Para conseguir la formacion o profesion que, provisionalmente, he decidido
deberia:

A) Estudiar un Ciclo Formativo de Grado Medio:

B) Estudiar bachillerato de :
C) Realizar otros estudios o actividades:

Subraya o seiala con marcador la decision adoptada.
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BLOQUE 3. EDUCACION PARA LA SALUD

1ORDPAGO]

AFRONTAR EL DESAFIO DE LAS DROGAS ¢

3.1. PREVENCION DE ADICCION A LAS APUESTAS

Actividad de tutoria compartida con el PMADdel Ayto. de Cartagena con una charla
informativa sobre adiccion a las apuestas.
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3.2.Educacion Sexual |

LA SEXUALIDAD forma parte de nuestro cuerpo, de nuestra persona y en
ultimo término, de nuestra existencia.

Las personas somos como un puzle, en el que una ficha no tiene sentido sin el
resto. Porque, aunque podemos imaginar aquello que falta, cada una de ellas
nos presenta un detalle Unico que enriguece la imagen.

Las fichas que forman nuestro puzle se refieren a diferentes dimensiones de la
persona: bioldgico-fisioldgica, psicoldgica-intelectual y social. Ahora bien, nos
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podemos preguntar: {y todo esto qué tiene que ver con la educacion sexual?
épor qué y para qué este documento?

La sexualidad es una condicién que nos acompafa a lo largo de nuestra vida y,
como tal, de ella parten emociones, sentimientos, creencias, acciones,
preguntas (con o sin respuesta).. que te afectan a ti directa, o
indirectamente, y de las que tud, y nadie mas que tu, puedes disfrutar y ser
responsable.

La Educacion Sexual es la educacion de los sexos y como tal su objeto es el
Hecho Sexual Humano, las sexualidades... Es curiosa la cantidad de veces que,
a diario, utilizamos la palabra sexo... éno crees?

_“Rellena este cuestionario e indica tu sexo”.

_ “Me gusta practicar el sexo”.

_ “Creo que estoy obsesionada con el sexo.

¢Seré un/a adicto/a?”

_ “Muy bien, me siento a gusto perteneciendo al sexo masculino”

Todas las frases las entendemos y en todas aparece la palabra “sexo” pero,
itiene el mismo significado en cada una de ellas? Si te parece, podrias
comentar con tus compafieros/as éstas y otras frases similares e intentar
agruparlas segun creas a qué hacen referencia:

a.) Lo que se es (hombre o mujer)
b. )Lo que se tiene: équé se siente? écomo se vive?
c. )Lo que se hace: ¢coOmo se actua?

A partir de aqui podemos diferenciar los siguientes aspectos a incluir en el
Hecho Sexual Humano:

a. La sexuacion

Proceso en el gue se conectan toda una serie de niveles o estructuras que,
desde la fecundacién hasta la muerte y de forma progresiva, hacen sexuada

a cada persona; es decir, la convierten en hombre o mujer.

Pero todos y cada uno de nosotros somos seres unicos e irrepetibles y, por
ello, hay muchas maneras de estructurarse como hombre y muchas de
hacerlo
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como mujer. Es mas, posiblemente no existen hombres ni mujeres
completamente

puros.

b. La sexualidad

Manera en que cada persona se ve a si misma, se siente y vive como ser
sexuado, como uno de los dos sexos.

c. La erética

Es la forma concreta y personal de expresar lo que somos y lo que vivimos a
través de nuestros deseos y gestos.

ES PRECISO RECORDAR QUE...

Cada persona es Unica, irrepetible e inigualable.

Por lo tanto, nadie puede asemejarse a otra persona en lo que se refiere a:
_laforma de ser

_la forma de sentir

_la forma de expresarse

No hay sexualidad de primer o segundo grado.

Se trata de que cada persona aprenda a ser protagonista de su propia vida
sexual, a sabiendas de que es Unica e irrepetible.

Anadlisis conceptual

Sin danimo de convertir este documento en un diccionario, debemos
plantearnos la claridad de otros conceptos comunmente utilizados a la hora
de hablar de sexo...

Te animamos a que, primeramente, busques en esta sopa de letras términos
relacionados con la tematica tratada y, por ultimo, los asocies a las siguientes
definiciones.
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Orientacion del deseo hacia personas de diferente sexo.
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Es aquello que la persona se considera a si misma como resultado del proceso
de sexuacion.

Orientacion del deseo hacia personas del mismo sexo.

Término empleado para referirse al hombre al que le gusta y satisface vestirse
de mujer; y a la mujer a la que le gusta y satisface vestirse de hombre.

Esta conducta es independiente de la orientacion del deseo y no tiene nada
que ver con problemas respecto a la identidad.

Constructo social, variable en funcién de las culturas y de las etapas, que
establece las conductas, ropas, gestos, juegos, caracteristicas,... propias (o
socialmente consideradas) de cada uno de los sexos.

Conjunto de emociones y conductas que expresan lo que somos y lo que
sentimos. Este tipo de relaciones, también denominadas erdticas, hacen
referencia a las miradas, caricias, etc., y no sdlo al coito.

Es aguella persona en la que su identidad sexual, como hombre o como
mujer no coincide con la que marcan sus genitales, ni otras estructuras
sexuantes, ni con la identidad que los demas le suponen. Esta identificacion
con uno u otro sexo es independiente de la orientacion del deseo.

La persona alcanza el placer y la satisfaccion sexual estimulandose a si misma.
También denominado masturbacion.

Orientacion del deseo hacia personas de ambos sexos.

éSe te ocurre alguno mas? Plantéaselo a tus companeros/as e intercambia tus
pareceres en torno al mismo. No se trata de un examen, sino de ponerle
nombre a nuestra realidad, a las piezas de nuestro puzle.
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€Educaciin Se

wal

En cada etapa de la vida las manifestaciones y formas de expresion de la sexua-
lidad son diferentes a nivel bioldgico, endocrino, psicoldgico, social..., pero los
intereses y comportamientos sexuales siempre estan ahi.

Infancia
2 T
P L
Etapa adulta
13y

Linea de tiempo

Prenatal

Adolescendia
TN Y
="
W

Es evidente que a lo largo de nuestra vida sufrimos cambios cuerpo, nues-
tra forma de pensar, nuestras amistades..., incluyendo nuestra
sexualidad.

i Te atreverias a asociar estas cartas a cada una de las imagenes de la linea
del tiempo?
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Evolucion personal: actitudes,
experiencias, formacion de
pareja o parejas...

La sexualidad en pareja: en los
hombres, mayor valoracion de la
sexualidad y mas centrada en
la actividad coital. En la mujer,
menor valoracion de la sexua-
lidad y menos centrada en la
actividad coital.

Entre los 40 y 60 anos se pro-
duce una evolucion y una nueva
redefinicion de la identidad
sexual.

Mantenimiento del deseo
sexual.

Desarrollo fisico: crecimiento general, desarrollo genital, desarrollo de los
caracteres sexuales.

Desarrollo intelectual y social: redefinicion del sexo. Orientacion del deseo.
Sentimientos psicosexuales: deseo, atraccion, enamoramiento...
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Formacion del sexo. Curiosidad sexual.

Formacion de los genitales Interiorizacion de las normas
internos y externos. y reglas sexuales.
Diferenciacion cerebral. Aprendizaje sexual: basado en

la identificacion con los padres
y la imitacion de otros mode-
los sexuales.

|dentidad sexual: percepcion
de las diferencias genitales.
Conocimiento, autoclasifica-
cién y critica de los roles sociales.
Percepcidn de los privilegios
masculinos.

o

La adolescencia es considerada una etapa “critica”, es decir, llena de cambios,
qgue pone fin a la infancia y da paso a la vida adulta. Pero, dejando de lado la
teoria, nadie mejor que tu conoce lo que te ocurre, lo que sientes y lo que
vives en tu etapa adolescente... Los cambios, unidos a los presentados en la
carta anterior, hacen referencia a:

_ Desarrollo corporal.
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_ Importancia de la amistad.

_Importancia del amor y de las relaciones sexuales.

_ Preocupacion por la imagen.

_etc.

Si nos detenemos en el desarrollo corporal, como consecuencia de las

hormonas corporales (testosterona y estrégenos), équé cambios sustanciales
observas...?
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Estos cambios corporales afectaran a todos los chicos y chicas, por ello se ha
de tener en cuenta que:

_ Nadie se queda sin madurar y, sea cual sea el resultado, nuestro cuerpo
estara preparado para el placer y para las relaciones personales. Para la
sexualidad nadie esta mas preparado que el préjimo.

_ Los cambios no confirman la identidad sexual: ser hombre o mujer no
depende de los tamaiios ni de las formas.

La riqueza de la diferencia

El objetivo de la educacion sexual es que cada persona se conozca, se acepte,
aprenda a expresar y disfrutar de su erdtica, de modo que se sienta feliz, y
satisfecha.

EL REENCUENTRO...

Cristina y Juan crecieron juntos, eran vecinos... puerta con puerta. Mas que
vecinos, se comportaban como hermanos, siempre juntos a todos lados.

Por motivos familiares Juan tuvo que irse a vivir a otra ciudad. Hace 15 aifos
que no se ven, desde que ambos tenian tan sdlo 5, y al reencontrarse de
pronto en el portal, aparte de la sorpresa y de “haber cambiado un poco”,
decidieron quedar a tomar café en el bar de enfrente aquella misma tarde...

A continuacion, te invito a que un compafiero/a y tu asumais los papeles de
Cristina y Juan, y los suplantéis (es decir, rellenéis los huecos) en un momento
determinado de la larga e intensa conversacion que ambos estan
manteniendo.

Podéis continuar la conversacidn si os apetece.

Cristina: Bueno... y de amores équé tal andamos? Me imagino que habras
tenido mas de una pareja a lo largo de estos afios éno?

Juan: He estado con pero hasta ahora no he
encontrado

a ninguna persona con la que dure mas de 2 meses. ¢Y tu?

C: Llevo 1 ano con éte acuerdas?, iSi hombre, que venia

con nosotros al colegio y siempre nos estdbamos pegando!
J: iAh si, ya me acuerdo! {Qué te dijeron tus padres?
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C: Al principio fue un poco dificil, ya sabes, son muy mayores y no
. Pero un dia, mientras que paseabamos
cerca de casa, nos encontramos con mis padres y estuvimos hablando con
ellos, nos fuimos a tomar algo... Creo que les cayo bien.

J: Y con la gente del barrio, équé tal?

C: ¢Como que qué tal? Pues bien: salimos todos juntos y punto. Pero ya esta
bien de hablar de mi, entonces... éahora no estas con nadie?

J: Si... bueno... desde que regresé a Madrid he conocido a un montdn de
, pero llevo un par de semanas saliendo con
C: Bueno, y équé tal estas? écomo lo llevais?

J:

v/ ¢ Cudl es la orientacion sexual de...

... Cristina?

... Juan?

v/ iHa mantenido algun tipo de relacién sexual de acuerdo a su orientacion...
... Cristina?

... Juan?

v/ iLos familiares y amigos aceptan la orientacién sexual (o a la pareja) de...
... Cristina?

... Juan?

La libertad de cada persona queda reflejada en sus actos

iEres duefno o duefia de tus propias decisiones? A continuacion te
proponemos varias situaciones, écual crees que seria la mejor solucién? étu
qué harias?, ipor qué?

SITUACION 1

Ana y Juan, que tienen 22 y 23 afos respectivamente, llevan juntos 5 afios.
Son uifa y carne, nunca se aburren y la confianza entre ambos es plena. Sus
relaciones sexuales, satisfactorias para ambos, se basan en las caricias
mutuas, besos, etc., pero no en el coito. Ana prefiere esperar, como
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consecuencia de sus creencias religiosas, a pesar de que sus amigas ridiculizan
la situacion, y Juan acepta la decisidon de Ana.

No obstante, Ana se esta planteando la posibilidad de dar un paso mas en
dichas relaciones sexuales.

SITUACION 2

Pedro esta preocupado por su relacion con Alicia. Ayer, ésta le comentd que
le gustaria probar cosas nuevas (caricias, roces...) con él. Alicia, segun le
explicod a Pedro, las habia puesto en practica consigo misma y aseguraba que
le proporcionaban mucho placer.

Pedro se pregunta por qué Alicia se masturba cuando no esta con él... ¢Es
porgue se aburre en sus relaciones sexuales?, éporque ya no le quiere?...

Todas las orientaciones sexuales pueden ser igualmente satisfactorias y
saludables, la clave no estd en la orientacidon en si misma sino en como se
vive.

Y, como ya hemos comentado anteriormente, cada persona desarrolla su
forma de comportarse y vive su sexualidad de una manera propia e
intransferible.

Una vivencia positiva de la sexualidad es resultado de la vivencia igualmente
positiva del hecho de ser uno mismo, y para ello es necesario tener cubiertas
otras necesidades fundamentales como la seguridad afectiva, querer y
sentirse querido, sentirse util, tener seguridad en la propia valia, encontrar un
sentido a |la propia existencia, etc.

RECUERDA:

Una vivencia positiva y sana de la sexualidad necesita de:

_ Sentirse bien y a gusto con uno mismo. Tanto en lo que se refiere al propio
cuerpo, con independencia de si se acerca a los modelos de belleza que se nos
imponen, como a la propia forma de ser y estar en el mundo.

__Aceptar el hecho de ser hombre o mujer. Encontrar las formas de expresién
y realizacion personal que resulten mas positivas y satisfactorias, sin
imponernos ni aceptar las limitaciones marcadas por los estereotipos de lo
masculino y lo femenino.
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_ Adquirir un sentido ludico de la sexualidad. Entendiéndola como una forma
de relacion y comunicacion compartida, en la que cada persona debe
reivindicar sus propios gustos y formas de expresion y respetar los de las
demas personas.

Material procedente de:

Edita: CRUZ ROJA JUVENTUD e Oficina Central: C/ Rafael Villa, s/n, El Plantio e
28023 Madrid ® www.cruzrojajuventud.es ® Disefio: CYAN

ISBN: 84-7899-189-1 e Deposito legal: M-XXXXX

3.3. Educacion Sexual Il: La prevencion tu solucion

1

ZAS\ QUE VOS5 DiBUJASTE
€310, PABUTO?

aY SE PUEDE
SABER POR QUE

NO LE DibUJASITE
‘ EL PRESERVATIVO?
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Unas relaciones satisfactorias, en el marco de una sexualidad sana y vivida
positivamente, son uno de los habitos mas saludables que podemos
mantener y gue mas contribuye a nuestra calidad de vida.

Pero a esta vivencia positiva ha de unirse a la responsabilidad de nuestras
acciones, a la hora de evitar situaciones de riesgo que desemboquen en
embarazos no deseados y en infecciones de transmision sexual (ITS).

¢Qué ITS conoces? éQué sabes de ellas?

ITS ¢Como se éCuales son sus éTiene cura?
transmite? sintomas?

RECUERDA:

Ante cualquier sospecha de sufrir una ITS, debes:

_ Buscar lo antes posible atencion médica especializada (en tu centro de
salud, hospital, etc.).

_ Contactar con las personas con las que hayas mantenido relaciones
sexuales.

Posiblemente hayas hablado de ITS como la gonorrea, sifilis, herpes simple,
chlamydia, vaginitis, SIDA, etc.

Pero a la hora de prevenir estas ITS y los embarazos no deseados...

_ ¢Qué métodos conoces?

_ ¢Qué sabes sobre ellos?

_ ¢Conoces algun otro?




;Qué es? ;Daénde Uso
conseguirlo?
Preservativo
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Preservativo
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o
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vaginal

* Pildora

anticonceptiva

- Vasectomia
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Protege
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¢Qué diferencia hay entre...

a. ... los métodos naturales, mecanicos y quirurgicos
b. ... los métodos de barrera y los hormonales

c. ... los métodos reversibles e irreversibles

Teniendo en cuenta todo lo dicho anteriormente, ite atreverias a poner un
ejemplo de cada uno de ellos?

Ahora bien... ¢qué método anticonceptivo previene el embarazo y las ITS al
mismo tiempo? Como has podido comprobar...

El PRESERVATIVO, en cualquiera de sus modalidades, es el UNICO método
eficaz para prevenir la transmision de las ITS y los embarazos no deseados en
las relaciones sexuales con penetracion.

éQué es?:

Una funda fina, elastica y resistente que sirve para evitar el intercambio de
fluidos durante las relaciones sexuales con penetracion (oral, anal o vaginal).
éPara qué sirve?:

Evita la fecundacion y el contagio de infecciones de transmision sexual.

¢En qué consiste?:

El preservativo evita que se produzca intercambio de fluidos: impide que el
semen o el flujo vaginal entren en contacto con una via de entrada o entre si.
Los preservativos pertenecen a los llamados “métodos anticonceptivos de
barrera”.

é¢Hay varios tipos?

_ preservativo femenino,

_ preservativo masculino,

_yla barrera bucal o también llamado pafuelo de latex.

Teniendo en cuenta la seguridad que nos puede proporcionar el preservativo
en nuestras relaciones sexuales y, como consecuencia de ello, nuestro
disfrute sin preocupaciones... Es importante CONOCERLO BIEN Y NO
OLVIDAR:

_ Comprarlos en farmacias, o en otros lugares que ofrezcan garantia.
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_ Comprobar que estén en buen estado, la fecha de caducidad y que estén
homologados por la autoridad sanitaria y con marcado CE.

_ Protegerlo del calor, la luz y la humedad excesiva (ojo con las carteras y las
guanteras de los coches, los cambios de temperatura los pueden deteriorar):
debe guardarse con cuidado y sin doblarlo.

_ Podemos proporcionarle lubricacidon adicional a través de lubricantes de
base acuosa, que se venden en las farmacias, evitando aquellos que
contengan aceites, como en el caso de la vaselina, porque pueden dafar el
material del preservativo y disminuir su eficacia. Es aconsejable la lubricacion
en la penetracion anal.

_ Se usa UNA SOLA VEZ es decir, usar uno nuevo cada vez que se mantenga
una relacion sexual y si se cambia de practica sexual (penetracidn vaginal, anal
u oral).

_ Debe utilizarse en toda relacion sexual que implique penetracion (vaginal,
oral o anal).

_ No se deben utilizar a la vez dos preservativos (masculino-femenino,
masculino-masculino, ni femenino-femenino).

El fallo de este método, en la mayoria de los casos, es consecuencia del uso
incorrecto del mismo. Por ello, es importante tener en cuenta Ilas
instrucciones de uso reflejadas en su envoltorio.

De tal manera que, si vas a tener relaciones con una persona de la que no
estés TOTALMENTE seguro/a, debes usarlo SIEMPRE o bien optar por
practicas que no conlleven riesgo de contagio.

El preservativo masculino es una funda de latex lubricada y apretada que se
coloca recubriendo el pene cuando éste se encuentra erecto.

Por supuesto, no se debe tener contacto previo con los genitales de la otra
persona y hay que retirar el pene inmediatamente después de la eyaculacion.

¢COmo se pone?

1. Ver fecha de caducidad y abrir el envoltorio con cuidado para no rasgarlo.
iOjo! con las uias, dientes, anillos, pulseras...
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2. Comprobar si el preservativo estd al derecho o al revés (esto se puede
hacer soplando un poco dentro del preservativo para ver hacia que lado lo
tenemos que desenrollar).

3. Colocarlo cuando el pene esta en ereccidon, antes de cualquier tipo de
penetracion.

4. Sacar el aire de la punta, apretando el extremo del preservativo, y dejar un
espacio mas o menos de 1 cm, para que al eyacular quede sitio para el semen.
5. Coloca el preservativo de manera que: con una mano, se sujeta el depdsito
para el esperma (la punta del preservativo), y con la otra, se desenrrolla el
preservativo hasta la base del pene.

6. Usarlo durante toda la penetracidon. Es aconsejable lubricar el preservativo
una vez puesto para facilitar la penetracion.

7. Después de eyacular, antes de que la ereccidon disminuya, hay que retirar el
pene sujetando el preservativo por la base para que no caiga semen.

8. Comprobar que no se ha roto (llenandolo de agua o presionando el
depdsito), anudarlo y tirarlo a la basura, nunca al WC ni a la calle.

El preservativo femenino es una funda transparente de poliuretano, con dos
anillos flexibles en ambos extremos, uno en el interior que permite su
colocacion dentro de la vagina y otro, de un diametro mas grande, que
permanecera en el exterior de la vagina cubriendo los genitales externos y la
base del pene durante la relacion sexual.

Su textura es similar al preservativo masculino y ofrece igual seguridad y
proteccion frente a las ITS, incluido el VIH, que frente a los embarazos no
deseados.

Las mujeres pueden utilizar otros medios anticonceptivos pero solamente los
preservativos les protegen contra las ITS.

El preservativo femenino es mucho menos utilizado que el masculino, sin
embargo es muy importante para las mujeres porque es un medio de
proteccion que ellas pueden controlar. Gracias a ellos, las mujeres no tienen
que depender de la voluntad de su compafnero sexual en lo que se refiere al
uso del preservativo.
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¢Como se pone?

1. Puede insertarse hasta 8 horas antes de la relacidn sexual.

2. Abrir el envoltorio cuidadosamente para no dafarlo.

3. El anillo de la parte cerrada del preservativo sirve de guia para colocarlo en
el fondo de la vagina mientras que el otro extremo termina en un aro mas
grande que queda fuera de la vagina. Aplicar lubricante adicional en el interior
del preservativo en caso de que asi se desee.

4. Elegir una posicion comoda para la colocacién del preservativo: de pie con
el otro pie encima de una silla, sentada con las rodillas separadas, agachada,
acostada...

5. Sostener el preservativo con el anillo externo colgado hacia abajo. Coger el
anillo de la parte cerrada del preservativo (interno) y apretarlo entre los
dedos pulgar e indice o corazén de forma que quede largo y estrecho.

6. Introducir el aro interno en la vagina.

7. Empujar el aro interno (metiendo el dedo indice en el conddn) lo mas
profundamente posible de forma que quede en el fondo.

8. Guiar el pene con la mano hacia el centro del preservativo femenino
evitando que se introduzca entre la pared de la vagina y |la parte exterior del
preservativo.

9. El preservativo femenino no necesita retirarse inmediatamente después de
la eyaculacion. Una ver terminado el coito y retirado el pene, quitar el
preservativo apretando el anillo externo, retorciéndolo para mantener el
semen en el interior del preservativo. Tirar hacia fuera delicadamente.
10.Después de usarlo hay que tirarlo a la basura, no al WC.

11.Usar uno nuevo cada vez que se mantenga una relacion sexual.

Algunas personas pretenden justificar que no usan preservativos recurriendo
al precio, a que se pierde el romanticismo o la espontaneidad o a que ya no es
divertido:

_Si piensas que lo que esta en juego es tu salud, te parecerd una buena
inversion.

_Una vez que te acostumbres, usarlo se convertird en un habito mas que no
supondra ningun esfuerzo.
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_jLa diversion no tiene por qué estar refiida con la precaucion!
_ iDisfrutaras mucho mas si no tienes que preocuparte de las consecuencias!.

La informacidn es necesaria para la prevencion, pero no es suficiente. Algunas
cosas nos parecen faciles sobre el papel y nos resultan mucho mas dificiles a
la hora de la verdad.

La voluntad de prevenir puede encontrarse muchos obstaculos, que pueden
tener que ver con las habilidades personales necesarias para relacionarnos y
resolver situaciones de la vida cotidiana. Cada persona es distinta y debe
saber cuales son sus debilidades. Pero para eso hay que conocerse y
aceptarse.

Una buena forma de pensar en qué debilidades pueden hacer que te resulte
dificil prevenir, es que te imagines posibles situaciones para analizar cual
crees que seria tu reaccion, como te sentirias o qué dificultades y dudas te
podrian surgir.

IMAGINA QUE...

Respdndete a ti mismo CON SINCERIDAD. Intenta no contestar “lo que sabes
qgue debes contestar”.

Sélo ponte en situacion e imagina cudl crees que seria tu respuesta o cual fue
si ya la has vivido. Aunque no lo comentes todo, este cuaderno es solo para ti,
sé sincero con lo que escribas.

SITUACION 1

Tienes que ir a una farmacia a comprar preservativos. Puede que no haya
nadie en ese momento o que esté llena de gente. El farmacéutico puede ser
una persona joven o mayor, una mujer o un hombre, en todo caso...

éiTe daria verglenza comprar preservativos?, ésdlo si hay mas gente
esperando o de qué depende?, élos comprarias o te irias sin ellos?

SITUACION 2

Supongamos que has tenido relaciones sexuales de riesgo pero siempre te has
protegido porgue eres muy consciente de los riesgos. Un dia surge una
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relacion con una persona que te gusta mucho y por la razén que sea, no usais
preservativo. Al dia siguiente, o después de unos dias, o durante un tiempo...
éTe agobiarias pensando si puedes haberte contagiado con alguna ITS?

Si es que si, icrees que lo pasarias tan mal como para que pienses que no
merece la pena correr ese riesgo?

SITUACION 3

Estas con una persona que te gusta muchisimo y planeais veros en su casa el
sabado. Os ponéis de acuerdo para llevar comida, para alquilar una peli.
Hablais de lo bien que lo vais a pasar, de lo que os gusta hacer y de lo que os
da placer... pero no hablais de los preservativos. Crees que la otra persona se
habra encargado de comprar, pero quieres asegurarte para hacerlo tu si no.
éTe resultaria facil sacar el tema?, ite resultaria dificil pero preguntarias de
todos modos?

SITUACION 4

En la situacidn anterior, llegado el momento de ponerse el preservativo tu
pareja se niega a usarlo. éIntentarias que cambiase de idea?. Y si no lo
consiguieras,

équé harias?....

SITUACION 5

Tienes pareja desde hace ocho meses, habéis tenido relaciones sexuales pero
nunca de riesgo. No sabes si ha podido estar expuesto al VIH. Le hablas de
usar proteccion y le sienta fatal. Te dice que os conocéis de sobra, que no
confias en él o ella, que no le quieres lo suficiente, que si no te gusta,... y se
niega rotundamente a usarlo.

¢Cudl seria tu reaccion?, é¢dudarias?, écederias?, émantendrias tu criterio?...
éSe te ocurren situaciones que podrian acabar en una practica de riesgo por
hacerte dudar o resultarte costoso resolverlas? ¢ Quieres comentarlas con tus
companeros y compaieras?
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En esta actividad no hay respuestas acertadas. Podéis hacerla en grupo, sobre
todo es interesante que comentéis las situaciones que cuestan mds a cada uno
y cada una y por qué. Juntos podéis pensar en posibles soluciones o
alternativas.
Estas situaciones en que nos sentimos presionados y que nos pueden llevar a
tomar una decisiéon que nos ponga en riesgo, se pueden dar en cualquier
ambito de la vida. Se trata evitar ceder ante otra persona por miedo,
vergiienza, inseguridad o por quedar bien. Ninguna de ellas es una buena
razon para tomar una decisidon y menos si esa decision te pone en riesgo.
Seguro que entre todo lo que hayais hablado a raiz de la actividad han surgido
dos temas muy importantes y relacionados entre si:
_ Lalibertad
_ El derecho a decir “NO”
En este caso, la libertad de decidir si quieres o no tener relaciones sexuales,
qué tipo de relaciones, cuando, con quién o como. Se trata de opciones
personales que deben tomarse con total libertad, sin ningun tipo de presion
fisica, psicoldgica, ni social y, que deben ser
siempre respetadas, sin excepcion.
Por eso, siempre se esta a tiempo de decir “NO”, sea cual sea el motivo o el
momento. Pero a veces cuesta hacerlo. Mas si se entremezclan sentimientos
hacia esa persona o si te sientes presionado por otros jovenes. Te encontraras
en situaciones que te haran dudar o en las que te costara mucho decir “NO”
aunque lo tengas muy claro, sobre todo: no aceptes chantajes emocionales, ni
te avergliences, ni te sientas culpable ante presiones del tipo:
_ “no puedes decir primero que siy ahora que no”
__ “si hacemos esto no entiendo por qué no quieres hacer lo otro”
_“no te gusto lo suficiente”
_“no me puedes dejar asi”

“si te gustara de verdad no estarias tan preocupado/a por usar
preservativo”
__“qué decepcidn, pensaba que eras mas divertido/a”...
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Otras veces, las apariencias hacen que no digamos lo que de verdad
pensamos, como en este Ultimo caso, pero querer protegerse frente al VIH
tiene poco que ver con “no ser una persona enrollada”, atractiva, atrevida,
divertida. No obstante, nos podemos sentir presionados.

Casi a diario se nos plantean situaciones en las que nos puede costar
mantener nuestra opinidon o decir que “NO”. Muchas veces se trata de temas
sin importancia, pero son una buena ocasion para ponerse a prueba y para
ejercitarse.

No se puede hablar de este tema, sin pensar un momento en los efectos que
tienen las drogas, entre ellas el alcohol, sobre nuestro comportamiento. Se
trata de sustancias que alteran nuestro estado de conciencia, distorsionando
nuestra percepcion de los riesgos. El consumo de drogas aumenta las
posibilidades de que participemos en relaciones de alto riesgo que habriamos
evitado siendo conscientes.

Si realmente quieres protegerte y no lo haces por no ser capaz de mantener
tu criterio, luego te sentiras doblemente mal:

_ por haberte puesto en peligro

_y por haberte dejado manipular o convencer.

El peligro aumenta si estas con una persona que en vez de frenarte, tampoco
es consciente del peligro, sea por la razén que sea.

Ante situaciones en que sepas que puede darse el contacto sexual, si piensas
gue podrias ponerte en riesgo, ponte limites: no tomes sustancias que puedan
alterar tus decisiones. Hay cosas de las que podemos permitirnos
arrepentirnos al dia siguiente... ésta no es una de ellas.

Mejorar tus habilidades personales no sélo hara mas facil la prevencion,
ademas mejorara tu vida, te sentiras mas feliz y te querras mas.

LAS PERSONAS que se valoran y se quieren cuidan su salud, y establecen
relaciones sexuales seguras.

Edita: CRUZ ROJA JUVENTUD e Oficina Central: C/ Rafael Villa, s/n, El plantio
28023 Madrid ® www.cruzrojajuventud.es e Disefio: CYAN e ISBN: 84-7899-
189-1
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BLOQUE 4. LOS VALORES Y EL CINE.

Hay una teoria en medicina que dice que “somos lo que comemos”. Desde el
punto de vista de la Psicologia, también podemos pensar que somos como
somos por las influencias que recibimos.

Asi, somos lo que leemos, la musica que escuchamos y...las peliculas que
vemos, entre otras influencias.

No todo el cine es igual. Hay buenas y malas peliculas. Las hay romanticas, de
risa, del oeste, de superhéroes...

Y también hay peliculas que nos transmiten algunos mensajes relacionados
con los valores

A continuacion os sugerimos algunos titulos para que decidais en clase qué
pelicula o peliculas queréis ver en tutoria con el fin de quye, después realicéis
un  cuestionario y un debate sobre su contenido. Ahi van algunas
posibilidades.
e La Clase (2008), de Laurent Cantet. Trata la
problematica de un curso de la ESO en un barrio
conflictivo de Paris.
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Cadena de Favores (2001) , de Mimi Leder. Imagina
gue haces un favor para ayudar a una persona y ésta, a
su vez, debe hacer favores a otras tres persona
inicando una cadena infinita...

La Ola (2008), de Dennis Gansel. Un profesor decide
iniciar un experimento socioldgico con sus alumnos
para explicarles el fascismo, pero a veces las
consecuencias no se pueden prever.

Gran Torino (2008), de Cilt Eastwood. Un veterano de
la guerra de Corea, al gue no le gustan los inmigrantes
en su barrio, se ve obligado a defender a sus vecinos
frente a una banda local.

14 kildmetros (2007), de Gerardo olivares. La odisea de
unos chicos subsharianos que quieren llegar a Espaina
huyendo de la miseria y la guerra.

Juno (2007) de Jason Reitman. Juno es una adolescente
gue se queda embarazada...y decide tener a su bebé y
darlo en adopcion.

En el mundo a cada rato (2005) de varios autores. Se
trata de un documental que refleja las condiciones de
vida de niflos en distintos paises del mundo.

Pequeiia Miss Sunshine (2006) de Jonathan Dayton vy
Valerie Faris. Olive es una nifa de 7 afios aspirante a
reina de la belleza. Su familia debera pasar una serie
interminable de vicisitudes para que pueda presentarse
al concurso que tanto le ilusiona, pero al final...

Estas son sélo algunas sugerencias de peliculas que pueden servir al debate y
la discusion y para plantearnos cuales son nuestros valores y tener en cuenta
el punto de vista de otros.

También podéis proponer otras para que, en la reunion de los tutores y
orientacidon, podamos estimar si son adecuadas para este propdsito, buscarlas

y proyectarlas.

Ya sabéis que lo mas importante es la reflexidon posterior.
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EVALUACION DE LA TUTORIA
Hemos llegado al final de este camino. Ahora toca sacar conclusiones de las
cosas que hemos hecho bien y mal a lo largo del curso. Las primeras para
mantenerlas y mejorarlas, las segundas para cambiarlas. Pero para eso
necesitamos saber tu opinidn.
Contesta al siguiente cuestionario de la forma mas sincera posible.
1.¢é Crees que la tutoria te ha servido como ayuda en tu proceso de

maduracion durante este curso?

2.6Como definirias el papel desempefiado por el tutor o tutora?

3. éTe haresultado una persona accesible para consultarle cosas que te
preocupaban?

4. éCuales han sido los temas que mas te han interesado?

5. éCuadles son los que menos interés han tenido para ti?

6. ¢Qué otros temas te hubiese gustado tratar?
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7. éCrees que a lo largo del curso se ha logrado cohesionar el grupo?

8. Analizando las tutorias de los cuatro cursos, icrees que son de utilidad para
el alumnado?

éPor qué?

9. éQué sugerencias de mejora tienes para otros anos?

10. Puntuade 1 a 10 la tutoria de este afio.
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PLAN DE EVACUACION

EXTRACTO DE INSTRUCCIONES A SEGUIR PARA UNA EVACUACION
ORDENADA

* ALARMA: Timbrazos o sonidos de bocina intermitentes.

* ORDEN DE EVACUACION

* EDIFICIO PRINCIPAL: desalojaran en primer lugar los ocupantes de la planta
baja, a

continuacion planta primera y en ultimo lugar la planta segunda.

PLANTA BAJA: todas las personas que se encuentren en el ala del Salén de
Actos

(Salas de profesores, Salén de actos, Biblioteca, Secretaria, despachos),
desalojaran

el centro por la “puerta de cantina” y se dirigiran hacia las areas de
concentraciéon en

las pistas deportivas.

CAFETERIA Y ASEOS DE ALUMNOS Y ALUMNAS: El personal que se
encuentre en estas dependencias abandonara el centro por la “puerta de
cafeteria”.

Dirigiéndose a las pistas deportivas. El personal de Conserjeria comprobara
que no

gueda alumnado en los aseos y abandonara el edificio por la puerta principal,
dirigiéndose al lugar de concentracion en el jardin exterior.

Coordinaran la evacuacion de la planta baja los miembros del equipo directivo
que

se encuentren en esta planta, o en su defecto los profesores que se
encuentren en las

Salas de Profesores en el momento de la evacuacidn. Se prestara particular
atencion
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a los alumnos discapacitados que se encuentren en estas dependencias que,
en
cualquier caso, seran desalojados en ultimo lugar.

PLANTA PRIMERA: aulas 4 a 9 abandonaran el edificio por la escalera que
qgueda a

su derecha, en el orden de proximidad a |la escalera, es decir: aulas 4,9, 5, 8,
6, 7.

Igualmente lo haran las personas que estén en los Departamentos de Lengua,
Idioma

y Ciencias. Todas ellas saldran por la “puerta del ascensor” y se dirigiran a las
pistas

deportivas.

De igual forma, se evacuaran los alumnos/as de las aulas 3, 2 y 1 asi como
Laboratorios. Todos se dirigiran por |la escalera que queda a su derecha y
saldran por

la puerta principal dirigiéndose al jardin exterior. Desalojaran en ultimo lugar
los

grupos de las aulas y laboratorios mas alejados de la escalera.

Coordinadores de Planta: Profesores de las aulas o laboratorios situados
mas al

fondo del pasillo

PLANTA SEGUNDA: aulas 14 a 21, abandonaran el edificio por la escalera
que

queda a su derecha, en el orden de proximidad a la escalera, es decir 14, 21,
15, 16,

17, 18 y 19. Igualmente lo haran las personas que se encuentren en los
Departamentos de Orientacién, Matematicas, Geografia e Historia. Todos
ellas

saldran por la “puerta del ascensor” y se dirigiran a las pistas deportivas.

De igual forma, aula 13, aula 12, Laboratorio de Ciencias Naturales, aula 11,
aula

10, Laboratorio de Fisica y Quimica, bajaran en el orden sefialado por la
escalera que
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queda a su derecha, y saldran por la puerta principal dirigiéndose al jardin
exterior.

Coordinadores de Planta: Profesores de las aulas o laboratorios situados
mas al

fondo del pasillo.

IMPORTANTE: El profesor que en el momento de la evacuacidon atienda
grupos en

los que haya alumnado con deficiencia motdrica o psiquica, sera el
responsable de la

evacuacion de los mismos. Se realizara con ayuda de otros alumnos y en
ultimo

lugar.

CLASES DE APOYO A LA INTEGRACION. Las profesoras/es que en el
momento

de la evacuacién se encuentren impartiendo clases de apoyo a alumnos/as
discapacitados, seran los responsables de la evacuacion de estos. Si alguno de
estos

alumnos/as presentase dificultades motdricas, el profesor de apoyo
demandara ayuda

del profesorado de la misma planta. Estos alumnos/as serdn evacuados en
ultimo

lugar.

B NOTA IMPORTANTE: Bloqueada una de las dos escaleras de bajada, se
utilizara

exclusivamente la otra, haciéndose todo el desalojo con el mayor orden
posible y

siguiendo las observaciones indicadas anteriormente. En este caso el orden
de

evacuacion sera:

PRIMERO: Ala de la escalera util de la primera planta en el orden
establecido anteriormente. Alumnos con dificultades motdricas de este ala.
B SEGUNDO: El otro ala de la primera planta en el orden establecido
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anteriormente. Alumnos con dificultades motdricas de este ala.

B TERCERO: Ala de la escalera util de la segunda planta en el orden
establecido anteriormente. Alumnos con dificultades motadricas de este ala.
B CUARTO: El otro ala de la segunda planta en el orden establecido
anteriormente. Alumnos con dificultades motdricas o psiquicas de este ala.
B RECORDAD: Rapido, pero sin correr, sin atropellar y sin empujar y sin gritar

* AULARIO SUR: desalojaran en primer lugar los ocupantes de la planta baja y
a
continuacion los de la planta primera.

PLANTA BAJA: evacuaran la planta por la puerta principal del aulario en el
orden

de proximidad a la puerta. Se dirigiran al jardin exterior situado junto al
aparcamiento. Coordinadores de Planta: Profesores de las dos aulas mas
alejadas de

la puerta principal, aulas de Plastica 1y 2.

PRIMERA PLANTA: El alumnado de la planta superior abandonara el edificio
por

la puerta trasera del aulario, dirigiéndose al jardin exterior situado junto al
aparcamiento. Desalojaran en primer lugar los grupos que ocupen las aulas
mas

préximas a la escalera.

IMPORTANTE: El profesor que en el momento de la evacuacion atienda
grupos en

los que haya alumnado con deficiencia motédrica sera el responsable de la
evacuacion

de este alumnado que se realizara con ayuda de otros alumnos y en ultimo
lugar.

Coordinadores de Planta: Profesores de las aulas situadas al fondo de la
planta, es

decir 29 y 30. Los profesores comprobaran igualmente que no queda
alumnado en
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los aseos.

GIMNASIO: El alumnado saldra ordenadamente hacia las Pistas Deportivas.
El
profesor comprobara que no quede alumnado en aseos y vestuarios.

BIBLIOTECA: El profesor o profesora de Biblioteca, o en su defecto el de
guardia,

guiara al alumnado que se encuentre en la Sala de Lectura hacia el lugar de
concentracion. Se quedara acompanando a este grupo

SECRETARIA: El personal que en el momento del desalojo se encuentre en
Secretaria se dirigira al lugar de concentracion senalado (pistas deportivas).
Coordinara el desalojo la Jefa de Secretaria.

* NUEVO AULARIO: desalojaran en primer lugar los ocupantes de la planta
bajay los de
la primera planta, a continuacidn los de la planta segunda.

PLANTA BAJA: Los ocupantes de las aulas de |la planta baja abandonaran el
edificio por la “Puerta de acceso” y se dirigiran hacia las areas de
concentracion en

las pistas deportivas.

El orden de evacuacion sera el de proximidad a la puerta: aula 32, 35, 33 y
34.

Coordinaran la evacuacion de la planta baja, los profesores que impartan
clase en

estas aulas en el momento de la evacuacion. Comprobaran que no queda
nadie en los

aseos de la planta baja.

PLANTA PRIMERA: Los ocupantes de las aulas de la planta primera
abandonaran

el edificio por la “Puerta de emergencia” de su planta y se dirigiran hacia las
areas
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de concentracion en las pistas deportivas.

El orden de evacuacion sera el de proximidad a la puerta: aula 36, 38, 37,
Departamentos de Musica y Tecnologia.

Coordinaran la evacuacion de la planta primera, los profesores que se
encuentren en

ese momento en los departamentos de Musica y Tecnologia. Y en su defecto
los

profesores que en el momento de la evacuacion estén impartiendo clase en
las aulas

de la planta.

PLANTA SEGUNDA: Los ocupantes de las aulas de la planta segunda
abandonaran

el edificio por la “Puerta de emergencia” de su planta y se dirigiran hacia las
areas

de concentracidn en las pistas deportivas.

El orden de evacuacion sera el de proximidad a la puerta: aula 39, 41 y 40.
Coordinaran la evacuacion de la planta segunda, los profesores que
impartan clase

en estas aulas en el momento de la evacuacion. Comprobaran que no queda
nadie en

los aseos de la planta.

IMPORTANTE: El profesor que en el momento de la evacuacion atienda
grupos en

los que haya alumnado con deficiencia motdrica o psiquica, sera el
responsable de la

evacuacion de los mismos. Se realizara con ayuda de otros alumnos y en
ultimo

lugar.

CLASES DE APOYO A LA INTEGRACION. Las profesoras/es que en el
momento

de la evacuacién se encuentren impartiendo clases de apoyo a alumnos/as
discapacitados, seran los responsables de la evacuaciéon de estos. Si alguno de
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estos

alumnos/as presentase dificultades motdricas, el profesor de apoyo
demandara ayuda

del profesorado de la misma planta. Estos alumnos/as seran evacuados en
ultimo

lugar.

B NOTA IMPORTANTE: Bloqueada una de las dos escaleras de bajada, se
utilizara

exclusivamente la otra, haciéndose todo el desalojo con el mayor orden
posible y

siguiendo las observaciones indicadas anteriormente. En este caso el orden
de

evacuacion sera: Planta baja, planta primera y finalmente planta segunda.

NORMAS GENERALES

Que no cunda el panico. Se saldra ordenadamente y sin mezclarse los
grupos.

El profesor/a del aula sera el responsable de conducir al grupo por la
escalera y salida

establecida en su caso y dirigirse con ellos hacia el lugar de concentracion.
Una vez desalojados los distintos edificios, los alumnos/as se concentraran
en los lugares designados al efecto. El grupo permanecera unido y
acompafiado en todo momento por el profesor/a de aula.

NORMAS PARA LOS PROFESORES/AS

Los alumnos y alumnas no se llevaran objetos personales en el desalojo de
las instalaciones.

Apagara luces, cerrara las puertas (sin echar la llave), ventanas y persianas.
Cuando hayan abandonado todos los alumnos/as su aula, cada profesor/a
comprobara que el

aula y recintos que tenga asignados quedan vacios, comprobando, de igual
forma, que

ningun alumno/a queda en los aseos o en otros locales.

Pasara lista en el lugar de concentracién asignado.
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Se hace necesario que en los grupos en los que hay alumnado con algun tipo
de discapacidad, se realice algun ensayo de simulacro de evacuacién antes de
gue se realice el simulacro colectivo.

NORMAS PARA LOS ALUMNOS/AS

Cada grupo de alumnos/as debe actuar segun las indicaciones de su
profesor.

Los alumnos/as no recogeran sus objetos personales con el fin de evitar
obstaculosy

demoras.

Los alumnos/as, que al sonar la alarma se encuentren en los aseos u otros
locales, deberan abandonar el recinto por la escalera mas préxima e
incorporarse a su grupo en el lugar de la concentracion. Si se encontraran en
distinta planta que su aula, se incorporaran al grupo mas préximo en la
evacuacion, pero se incorporaran a su grupo en el lugar de concentracion.
Todos los desplazamientos deberan realizarse con rapidez, aunque en todo
caso sin correr, sin atropellar y sin empujar a los demas.

Ningun alumno/a se detendra bajo ningun concepto junto a las puertas de
salida.

En ningun caso el alumno/a debera volver atrds, con el pretexto de buscar a
hermanos

menores, amigos u objetos personales.

En todo momento los grupos permaneceran siempre unidos, sin disgregarse
ni adelantar a

otros grupos, incluso cuando se encuentren en el exterior, con el objeto de
facilitar el control

al profesor/a.

El alumnado que en el momento de la evacuacién se encuentren en la
Biblioteca, los aseos,

la cafeteria, en un despacho o cualquier otra dependencia, se unirdn a su
grupo en el lugar de

concentracidn establecido.
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PRESTA PARTICULAR ATENCION A LOS ASUNTOS QUE SE RELACIONAN:
Evacuacion de alumnos discapacitados.
Ten en cuenta, que dependiendo del aula en que te encuentres dando clase
en el momento de la evacuacién, TU PUEDES SER EL COORDINADOR DE
PLANTA. Repasa los aspectos relacionados con este asunto.
Memoriza las NORMAS PARA LOS PROFESORES/AS.
La referencia para saber el area de concentracion es el aula que se ocupa en
el momento de la evacuacion.

ACTUACIONES PREVIAS AL SIMULACRO DE EVACUACION

Ensayo Individual de evacuacion de cada uno de los alumnos y alumnas con
dificultades motodricas que precisen ayuda de terceros para ser evacuados.
Simulacro de evacuacion de cada una de las alas y dependencias con los
alumnos discapacitados incluidos, asi como con los alumnos que en un
momento dado estén

recibiendo clases de apoyo fuera del aula. Este ensayo se realizara sin toques
de timbre.

Comprobar funcionamiento del megafono y comprar pilas o baterias de
repuesto.

Seria conveniente que cada curso se realizase con los bomberos o con la
empresa mantenedora de los extintores un simulacro de extincién de
incendios en los que participasen los miembros de la Comision de
Coordinacion Pedagodgica y los delegados de curso.
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RECOMENDACIONES PARA CENTROS EDUCATIVOS EN CASO DE TERREMOTO
Un terremoto, es un fendmeno natural, el cual consiste en un movimiento
brusco de la tierra acompainado de vibraciones. La magnitud del mismo viene
determinada por la Escala de Richter, no es un movimiento aislado, sino que
suele estar acompanado de réplicas, las cuales son movimientos de tierra de
menor intensidad que el primero.

Las consecuencias dependeran no solo de la intensidad del mismo, sino por
un desconocimiento de la poblacidn de las acciones a emprender antes,
durante y después de un terremoto.

Las actuaciones a emprender antes de un terremoto consisten en la
identificacidon de los puntos de seguridad dentro y fuera del centro escolar.
En el centro escolar se consideran puntos de seguridad (son los mismos
puntos que en cualquier edificio):

Muros de carga.

Columnas

Marcos de puertas.

Mesas y escritorios.

Lejos de: ventanas, estanterias, lamparas o cualquier objeto que pueda caer.
En un espacio abierto:

Lejos de tendidos eléctricos.

Lejos de edificios de grandes ventanales, cornisas, persianas, etc.

Por tanto una primera medida de autoproteccion es tener perfectamente
identificados y definidos los puntos de seguridad.

Las acciones a emprender en caso de un terremoto, distinguiremos durante y
después del terremoto.

Durante un terremoto:

Si se produce un terremoto de cierta intensidad, intente concentrar la
atencion en evitar riesgos y tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:
Si esta en el interior de un edificio es importante:

Conservar la calma. La actitud y comportamiento de los adultos sera
interpretada por los nifos.

No obstaculizar las salidas. Evitar precipitarse a las salidas pueden estar
colapsadas.
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Ubicarse en los puntos de seguridad. Buscar refugio debajo de los dinteles
de las puertas o de muebles sdélidos, como mesas y escritorios, o bien junto a
un pilar o pared maestra. Bl Protegerse la cabeza.

Mantenerse alejado de ventanas, cristaleras, vitrinas, tabiques y objetos que
pueden caerse y llegar a golpearse.

No utilizar el ascensor, ya que los efectos del terremoto podrian provocar su
desplome o quedar atrapado en su interior. Tras el terremoto, no volver a
utilizarlo hasta que sea revisado y autorizado el uso por técnico competente.
Utilizar linternas para el alumbrado y evitar el uso de velas, cerillas, o
cualquier tipo de llama durante o inmediatamente después del temblor, que
puedan provocar una explosion o incendio.

Recordar que un terremoto dura tan solo unos segundos.

Si es posible cortar la corriente eléctrica, gas, agua.

Si la sacudida le sorprende en el exterior es conveniente:

Ir hacia un area abierta, alejandose de los edificios dafiados. Recuerde que
después de un gran terremoto, siguen otros mas pequenos denominados
réplicas que pueden ser lo suficientemente fuertes como para causar
destrozos adicionales.

Procurar no acercarse ni penetrar en edificios daflados.

Lo primero que se puede desprender de un edificio son los aleros, balcones,
tejas... Aléjate. El peligro mayor por caida de escombros, revestimientos,
cristales..., estd en la vertical de las fachadas.

Si viaja en un transporte escolar, haga detener el vehiculo, es aconsejable
permanecer en su interior, asi como tener la precaucion de alejarse de
puentes, postes eléctricos, edificios degradados o zonas de desprendimiento.
Después de un terremoto las acciones a emprender serian las siguientes:
Comprobar que no se tienen heridas.

Ver si hay lesionados y no movilizarlos si con ello agravamos mas la
situacion.

En caso de incendio u olor a gas, aviso a los bomberos y proceder a la
evacuacion.

Recordar de que a pesar de haber terminado pueden venir réplicas, pero
recordar que son de intensidad menor.

No bloquear las lineas telefdnicas.
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Seguir las instrucciones de los equipos. No propagar ni hacer caso de

rumores infundados

Alejarse de las zonas de peligro.

Valoracion de dafios producidos.

Intente responder a las lamadas de ayuda y colaborar con las ayudas

externas, pero no acuda a las zonas afectadas sin que lo soliciten las

autoridades.

Nota importante:
El Ministerio del interior, a través de su Direccion General de Proteccion
Civil y Emergencias, tiene publicado una Guia Didactica para profesores
relativa al Riesgos Sismico. Para ir a la pagina (crtl + click sobre la
imagen).
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